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Aus Grinden der Lesbarkeit wird in dem Bericht darauf verzichtet, geschlechtsspezifische
Formulierungen zu verwenden. Soweit personenbezogene Bezeichnungen nur in mannlicher
Form angeflhrt sind, beziehen sie sich auf M&nner und Frauen in gleicher Weise.
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Der Kreistag hat am 12.12.2016 die Integrationsleitlinien (Anlage 1) beschlossen. Diese
bilden Basis und Rahmen fir die IntegrationsmafRnahmen der Landkreisverwaltung und
unserer Partner. Mit der jahrlichen Berichterstattung wird tber den Umsetzungsstand,
Erfolge und Herausforderungen informiert. Der vorliegende Jahresbericht 2019 entstand in
Zusammenarbeit aller am Integrationsprozess beteiligten Akteure.

Am 27., 28. und 29.01.2020 fanden an den Standorten Kamenz, Hoyerswerda und Bautzen
Regionalworkshops statt. Insgesamt 71 ehren- und hauptamtliche Integrationsakteure folgten
der Einladung des Ausléanderamtes, um sich tber Erfolge und Herausforderungen bei der
Integration von Zugewanderten in ihren Sozialraumen auszutauschen.

Zu funf Schwerpunkten — ,Spracherwerb®, ,Kita und Schule®, ,Erwerbsleben®, ,Wohnen und
Zusammenleben® und ,Gesellschaftliche Teilhabe“ — tauschten sich die Teilnehmer aus.
Durch die Methode ,World Café* (ein moderierter Informationsaustausch mit
Rotationsprinzip) konnten sich alle Akteure lber die Arbeit von Mitstreitern informieren und
mit diskutieren. Dabei galt es nicht nur, den Blick auf das Erreichte zu lenken, sondern auch
Winsche fur 2020 zu &ufern. Unter anderem ging es um Fragen, wie sich die Arbeit
zwischen ,Verwaltung“ und ,Ehrenamt® gestalten soll und um die Ausgestaltung von
Forderprogrammen. Wer schon konkrete Projektideen besal3, konnte vor Ort mit méglichen
Kooperationspartnern ins Gesprach kommen. Zu welcher Leitlinie, aus Sicht der Akteure,
was erreicht wurde und wo noch Handlungsbedarf besteht, wurde in der Anlage 2
zusammengetragen.
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1. Arbeitsbasis

Grunddaten zur auslandischen Bevdlkerung in Deutschland
(Quelle: Rundschreiben 620/2019 Lagebericht der Integrationsbeauftragten des Bundes)

Jede vierte Person in Durchschnittsalter Bevolkerung
Deutschland hat einen ... mit Migrationshintergrund: 35,4 Jahre
Migrationshintergrund ... ohne Migrationshintergrund: 46,7 Jahre

(23,6 % der Gesamtbevolkerung)

Anteil Kinder unter finf Jahren in der Bevolkerung
... mit Migrationshintergrund: 7,5 %
... ohne Migrationshintergrund: 3,6 %

Als armutsgeféahrdet gelten
in Deutschland jene Menschen,

deren verfligbares Einkommen weniger
als 60,0 % des Durchschnittseinkommens
betragt.

Anzahl Asylantrage in Deutschland
2016: 745.545

Armutsrisiko bei Menschen 201gf lesreg
... mit Migrationshintergrund: 28,3 % 2019: 142509

... ohne Migrationshintergrund: 11,8 %.

Grunddaten zu Asylantragen in Sachsen
(Quelle: Newsletter des sachsischen Auslanderbeauftragten Nr. 11/19 vom 19.12.2019)

Anzahl Asylantrage in Sachsen
Entschiedene Antrage von Januar

3018: 8.110 A”,,”a@_le 050 bis November 2019: 8.224

avon Erstantrag.e. 7.05 Vorjahreszeitraum: 9.255

davon Folgeantrage: 1.060

Januar bis November 2019: 6.992 Anhangig zum 30.11.19: 1.727 Antrage
davon Erstantrage: 5.849 Vorjahreszeitraum: 2.071 Antrage

davon Folgeantrage: 1.143
entspricht einem Ruckgang der Antrdge um 13,8%

Grunddaten zur auslandischen Bevolkerung im Landkreis Bautzen

(Quelle: ©Statistisches Landesamt des Freistaates Sachsen, Kamenz, 2020)
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Dargestellt wird nun die Entwicklung des Verhéltnisses von Asylbewerbern und Geduldeten
aus 2016 bis Ende 2019.

(Quelle: Advis-Programm des Auslanderamtes Bautzen,2020)

Asylbewerber mGeduldet
J1.642
1.003
2017 592
903
2018 661
730

2019 605

Entwicklung der Anzahl neu aufgenommenen Asylbewerber in den Jahren 2015 bis 2019:
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2.407

1.113

569

462

327

Anzahl der Spataussiedler*, Resettlementfliichtlinge und Ortskrafte** im Landkreis seit 2017:

Status
Jahr 2017 2018 2019
Spéataussiedler 21 32 34
Resettlementflichtlinge 13 6 12
Ortskréafte 2 6 0

*

Sachsisches Spataussiedlereingliederungsgesetz — S&chsSpAEG
** Aufnahmeanordnung des BMI fiir das Resettlement-Verfahren geméaR § 23 Abs. 4 AufenthG zur Aufnahme besonders

schutzbediirftiger Fliichtlinge unterschiedlicher Staatsangehdérigkeit oder staatenloser Fliichtlinge aus Agypten, Jordanien, Kenia und
Libanon sowie tiber den UNHCR Evakuierungsmechanismus aus Libyen
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2. Soziale Betreuung und Begleitung von Zugewanderten

Das Sachgebiet Integration richtet seine IntegrationsmalBhahmen nach Vielfalt aus. Unter
Anderem werden Projekte und Veranstaltungen fiir die breite Offentlichkeit und nicht nur fur
die Bevdlkerung mit Migrationshintergrund zugangig gemacht. Das ,Besondere® soll normal
sein. Vielfalt wird dabei nicht mehr als negativer Kostenfaktor und gesellschaftliche
Belastung betrachtet, sondern als Normalitat, Bereicherung und Chance fur das
gesellschaftliche und wirtschaftliche Wachstum in Deutschland.

Defizite

Mafnahmen fiir Minderheiten

Integration

Eindimensionale Strategien

Vielfalt als Besonderheit

Abb: Mehrfacher Perspektivwechsel zu diversitétsorientierten Integrationsanséatzen nach Charta der Vielfalt e. V.
(Hrsg.): Vielfalt, Chancengleichheit und Inklusion. Diversity Management in 6ffentlichen Verwaltungen und
Einrichtungen, Berlin 2016, S. 15.

Schwerpunkte der Integrations-Lotsenfunktion:

v rechtliche Fragen zum Stand des Asylverfahrens, Moglichkeiten und Grenzen der
Mitwirkung

Sicherstellung des Lebensunterhaltes

Organisation von Hilfen fir Familien, Kinder, besonders Hilfebediirftige

Organisation von Angeboten zum Spracherwerb

Klarungen von Wohnsituationen

Aufzeigen von Wegen zur Integration in den Arbeitsmarkt /Férdern und Fordern
Aktive Beratungen zur freiwilligen Ruckkehr ins Heimatland

D NN NI N NI N

Neben den benannten Handlungsfeldern, wurde in 2019 weiter am Thema Wissenstransfer
und Pravention gearbeitet. So konnte in unkomplizierter Zusammenarbeit mit weiteren
Netzwerk- und Kooperationspartnern das vorhandene Angebot zum Thema
Gesundheitspravention im Rahmen eines Projektes den Asylbewerbern vorgestellt werden.
Die Veranstaltung wurde zeitglich als Begegnungsmoglichkeit und Austauschplattform
genutzt. Aufgrund des hohen Interesses und guten Verlaufes, wird eine regelmaRige
Fortsetzung angestrebt.

Ein weiterer Erfolg war die Gewinnung eines Landsmannes als Sprachmittler zur

Unterstitzung einer Resettlement-Familie. Ein Bewohner der Gemeinschaftsunterkunft
Kamenz stellte seine Sprach- und Ortskenntnisse zur Verfugung und half so der Familie
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beim Ankommen in der neuen Heimat. Das viele Engagement wird durch
eine Ehrenamtspauschale im Bereich Orientierung und Kulturmittiung

gefordert. Heraus-
forderungen

Sehr gut angenommen werden auch weiterhin die Sprechstunden in den
Amtern und den Gemeinschaftsunterkiinften vor Ort. Seit 2017 hat sich
an den Hauptanliegen Arbeit und Sprache keine groRe Veranderung Unkenntnis

ergeben. Aufféllig in 2019 ist jedoch der starke Anstieg der Anfragen zum behordlicher

Thema Wohnen, welcher auf die SchlieBung der Gemeinschafts- Qg:]axfseylt_) €
unterkunft Greenpark in Bautzen zurtickzufihren ist. bewerbern

Die folgenden Grafiken zeigen die auftretenden Anliegen und die

dazugehdrige Frequentierung je Sozialraum im Jahr 2019. Unselbst-
standigkeit
und
Anliegen in den Sprechstunden im Landkreis Bautzen Abhangigkeit
von Dritten
_ durch
2% 2% 2% 1% B Arbeit Sprachdefizite
mWohnen
Sprach .
= oprache Isolation der
" Recht dezentral
mRickkehrberatung Unterge-
u Gesundheit brachten
aufgrund
n Schule Sprach-
n Teilhabe barrieren und
Leistung ung
Kita
fehlende Mitwirkung Perspektiv-
losigkeit bei
Geduldeten,
da Arbeits-
marktzugang
. ) ) ) und Zugang
Verteilung der Anliegen je Sozialraum zu Sprach-

kursen nicht
vorhanden ist

400

350 pan

300

® Bautzen ®=Kamenz Hoyerswerda
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3. Integration durch Spracherwerb

Erstintegration
L~Ausreichende Kenntnisse der deutschen Sprache sind grundlegend fur

eine erfolgreiche Integration. Deshalb missen Sprachférdermalinahmen
so frih wie moglich ansetzen. Die Qualitat der Integrationskurse muss
weiter verbessert werden, z. B. durch kleinere Kursgrof3en, Qualifizierung
der Lehrkréafte oder die Nutzung der vielféltigen Kursangebote. [...]

Um fir Frauen die Chancen auf Teilnahme an Integrationskursen zu
erhéhen, braucht es mehr Angebote fiir Kinderbetreuung.*”

Teilnehmer

Quelle: Rundschreiben 620/2019 Lagebericht der Integrationsbeauftragten des Bundes

Auch in 2019 war die zentrale Kurskoordinierung ein Erfolg. Jeder
Interessent erhielt auch einen Kursplatz. Durch die zentrale
Teilnehmererfassung, Sprachkompetenzfeststellung und kontinuierliche
Teilnehmerzuweisung konnten Kurse zeitnah und flexibel besetzt
werden, so dass es zu keinen Kursausfallen oder —abbriichen kam. Das
Konzept des Sachgebietes Integration als zentraler Ansprechpartner fir
alle Sprachangebote im Landkreis hat sich bewéhrt.

In 2019 kam es zu Anderungen der gesetzlichen Zugangs-
voraussetzungen fiir einen Sprachkurs. Seit August kénnen Personen
mit  Arbeitsmarktzugang auch Spracherwerbsmoglichkeiten  tber
Integrations- oder Berufssprachkurse nutzen.

Folgende Grafik stellt die Teilnehmerzahl in den jeweiligen Sprachkursen
in den Jahren 2017 bis 2019 dar. Aufgrund sinkender Teilnehmerzahlen,
gibt es voraussichtlich auch in 2020 weniger Kursangebote im Landkreis.
Das Stufenmodell aller Kurse und die genaue Teilnehmerzahlen kdnnen
der Anlage 3 entnommen werden.

450 A
400 A
350 A
300 - H Integrationskurse BAMF
i HBerufsbezogene
250 Sprachférderung ESF-BAMF
u Berufssprachkurse DeuFaVv
200 A
H Landesprogramm Sprache
150 -
wehrenamtl. Sprachkurse
100 -
50 A

2017 2018 2019
Jahr
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4. Integration in Kita und Schule

Altersgruppen nach Geschlecht Asyl ‘

Alter in Jahren m w
0-6 115 113
7 -18 115 102

Abb.: Advis Stand 31.12.2019

4.1. Kita - Jugendamt

Zum Stichtag 31.12.2019 wurde fur 126 begleitete minderjahrige
Auslander der Elternbeitrag fur die Betreuung in  einer
Kindertageseinrichtung vom Landkreis Gbernommen. In dieser Zahl sind
die Kinder nicht mehr enthalten, bei welchen die Eltern Leistungen vom
Jobcenter erhalten oder berufstétig sind. Insgesamt ist im Landkreis die
Sicherstellung des Rechtsanspruches fir Kinder ab dem vollendeten 1.
Lebensjahr und die bedarfsgerechte Bereitstellung von Platzen fir
Kinder unter einem Jahr und im Grundschulalter gewahrleistet. Da
weiterhin eine steigende Inanspruchnahme der Kinderbetreuungsplatze
zu verzeichnen ist, kann trotz des weiteren Ausbaus der Platze leider
nicht in jeder Kommune eine kurzfristige Bereitstellung von Platzen zum
gewilnschten Betreuungsbeginn abgesichert werden.

4.2. Begleitete minderjahrige Auslander (bmA) - Allgemeiner
Sozialer Dienst (ASD, Jugendamt)

Im Jahr 2019 wurden 13 Familien mit Migrationshintergrund im Rahmen
von Hilfen zur Erziehung im Landkreis Bautzen betreut und begleitet.
Vier Familien leben hierbei in einer GU, neun Familien im eigenen
Wohnraum. Bei der Hilfegewahrung sind Uberwiegend
sozialpadagogische Familienhilfen (zur erzieherischen Unterstiitzung
der Familien insgesamt) und Erziehungsbeistande (zur Bewdltigung von
Schul- und Verhaltensproblemen bei den Kindern/Jugendlichen) etabliert
worden. In sechs weiteren Fallen leistet der ASD eine regelmalige
Beratung zur Foérderung der Erziehung in den Familien. Es muss
konstatiert werden, dass es nach wie vor im Hilfeansatz und im Verlauf
der Hilfegewéahrung grof3e Herausforderungen gibt. Diese beziehen sich
auf fachliche Betrachtungsweisen, welche wiederum rechtliche
Auswirkungen im Rahmen des Kinderschutzes entfachen: kulturelle
Hintergrinde und die damit einhergehenden Unterschiede zum
erzieherischen Verhalten einschl. des Regel-/Normverstandnisses und
der Rollenbilder. Damit geht ein immerwahrendes Abwéagungsprozedere
zwischen den deutschen Standards (vor allem in Hinblick auf Kriterien
einer Kindeswohlgefahrdung) und der Toleranz gegeniber anderen
Maf3stéaben einher. Auch sind weiterhin Traumatisierungserscheinungen
bei Eltern und Kindern feststellbar, die sich grundlegend auf die
Erziehungstiichtigkeit niederschlagen.

Seite 9 von 20

Heraus-
forderungen
an Kita- und
Betreuungs-
personal:

Betreuungs-
mehraufwand,
aber keine
Finanzierung
durch den
Freistaat

psychische
Belastung der
Kinder aus
den zurlck-
liegenden
Erlebnissen

Beachtung
kultureller
Besonder-
heiten und
Sprachbarrier
en bei
Elternarbeit

Herausforder
ungen
unbegleitete
minder-
jahrige
Auslander:

Wohnungs-
suche fur
volljahrig
gewordene
umA

Herausforder
ungen
Schule:

Kapazitaten-
auslastung in
Bautzen,
Kamenz,
Hoyerswerda




Dahingehend gibt es immer wiederkehrende positive Verstandigungsprozesse mit dem SG
Integration des Auslanderamtes, der GUs und einzelner Wohnungsbaugesellschaften. Diese
Dialoge bedarf es aufrecht zu erhalten, um diese Herausforderungen gemeinsam
l[6sungsorientiert zu gestalten.

4.3. Unbegleitete minderjahrige Auslander (umA) - Allgemeiner Sozialer Dienst
(ASD, Jugendamt)

Im Bereich der unbegleiteten minderjahrigen Auslander gab es in 2019 insgesamt 15
Neuzugange. Wahrend 46 Falle beendet wurden, gab es noch 64 laufende Falle zum
Jahresende. 28 davon waren Hilfen fur junge Volljahrige nach § 41 SGB VIII.

Als reine Einrichtung fur die Betreuung von umA besteht nun nur noch das Wohnheim in
Doberkitz. Alle anderen umA sind in kleineren Einrichtungen oder auch aufRerhalb des
Landkreises untergebracht. Finf umA in Gastfamilien unseres Landkreises. [...]

Die Zahl der Uber die Volljahrigkeit hinausreichenden Hilfen, ist stark gestiegen. Der
Ubergang in eigenen Wohnraum ist mit hohen Anforderungen an die Selbstandigkeit der
jungen Erwachsenen verbunden. Hier fallen viele Aufgaben zusammen: Die Organisation
des Arbeits- und Berufsschulalltages, das Aufbringen der Kosten flr den eigenen Wohnraum
und den Uberblick zu behalten, Uber die Zahlungsaus- und -eingange. Wo sich
Auszubildende sonst auf die Unterstitzung der Eltern verlassen koénnen, fehlen diese
Ansprechpartner bei umA’s bzw. ehemaligen umA’s. Besonders die ambulante Hilfe fir
junge Volljahrige unterstiitzt und hilft bei der Verselbstandigung. [...] Positiv zu bewerten ist,
das junge Erwachsene (ehemalige umA), welche sich in Ausbildung befinden, aber aufgrund
fehlenden Bleiberechts in einer Gemeinschaftsunterkunft leben mussten, der Einzug in
eigenen Wohnraum seitens der Ausléanderbehérde gestattet wurde. [...] Der vollstéandige
Bericht ist im Anhang A einsehbar.

4.4. Schule — Bericht des Sachsischen Landesamtes fiir Schule und Bildung

In den letzten Jahren hat die Zuwanderung von Migranten im Landkreis abgenommen. Dies
schlagt sich auch auf die Anzahl von Kindern in Vorbereitungsklassen (VKA) nieder. Die
Anzahl von VKA an den Standorten ist seit 2016 leicht rlcklaufig, besonders an den
Berufsbildenden Schulen. Damit lernen an den Grund- und Oberschulen mit VKA weniger
Kinder in den Daz-Stufen 1 und 2. Eine gewisse Konzentration auf die Stadte Bautzen,
Hoyerswerda und Kamenz ist auf Grund der Einrichtungen erkennbar.

Schwierig bleibt es fur Migrantenkinder, die mit ihren Familien dezentral, abseits von den
0. g. Zentren, untergebracht werden. Das Erreichen einer Schule mit VKA ist unter
Umstéanden mit weiten Wegen und erhéhtem zeitlichen Aufwand verbunden. Es sollte also
dahingehend vorab geprift werden, ob bei dezentraler Unterbringung ein zumutbarer
Schulweg vorhanden ist. Nicht jede Schule im Landkreis Bautzen verfligt Uber eine
Vorbereitungsklasse fur Kinder, die verstarkt erst einmal die deutsche Sprache (Daz-1 und -
2) lernen mussen.

Eine Ubersicht aller Schiiler mit Migrationshintergrund an allgemein- und berufsbildenden

Schulen sowie Schulen des zweiten Bildungsweges im Landkreis Bautzen in den
Schuljahren 2015/2016 bis 2019/2020 kann im Anhang B 1 und 2 eingesehen werden.
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5. Integration ins Erwerbsleben - Ausbildungs- und Arbeitsmarktintegration

Arbeitsmarktintegration

,Die deutsche Wirtschaft braucht Fachkrafte. Die Arbeitsmarktintegration von
Geflichteten ist besser als erwartet, wenngleich geringe bzw. mangelnde
Sprachkenntnisse und fehlende formale Berufsabschlisse erschwerend wirken.
Frihzeitige Arbeitsmarktintegration und schnellere und einfachere
Anerkennungsverfahren sind Voraussetzungen fur eine gute Arbeitsmarktintegration.
Geflichtete Frauen sind im Vergleich zu Maéannern deutlich  seltener
sozialversicherungspflichtig beschéftigt.”

Quelle: Rundschreiben 620/2019 Lagebericht der Integrationsbeauftragten des Bundes

Fur Flichtlinge, die (noch) keine Entscheidung Uber ihren Asylantrag oder eine Duldung
haben, ist fur den Bereich Arbeitsmarktintegration die Bundesagentur fiir Arbeit (BA)
zustandig. Fluchtlinge, die eine Aufenthaltserlaubnis (AE) erhalten haben und Leistungen
nach dem SGB Il erhalten, fallen in die Zustandigkeit des Jobcenters, wenn es um die
Arbeitsmarktintegration geht. Mochte ein Arbeitgeber Asylbewerberinnen und Asylbewerber
oder Geduldete beschéaftigen, muss die Genehmigung der zustdndigen Auslénderbehdrde
eingeholt werden. Diese muss in der Regel die Zustimmung der Bundesagentur flr Arbeit
einholen. Mehr Ubersichten und Daten iiber die Entwicklung der Zahlen von Zugewanderten
im Bereich der BA und des Jobcenters liegen im Anhang C bei.

5.1. Zuarbeit der Ostsachsischen Dienstleistungs- und Service GmbH (ODS)

,Das Modellprojekt "Arbeitsmarktmentoren fir Geflichtete" war auch in 2019 im Landkreis
aktiv. In den letzten drei Jahren haben drei Arbeitsmarktmentorinnen 310 Arbeitsmarkt-
Erstberatungen durchgefiihrt. Daraus sind 275 Integrationsvereinbarungen mit Geflichteten
abgeschlossen worden. Zum Ende 2019 waren 132 von ihnen mindestens einmal in Arbeit
vermittelt worden; ca. 70 Personen im Bau und verarbeitendem Gewerbe, ca. 60 Personen
im Dienstleistungsbereich. Aktuell sind von ihnen 69 in nachhaltiger Beschaftigung. Die
regelmafigen Treffen mit den Mitarbeitern der Integrationsteams des Auslédnderamtes haben
sich bewahrt und zu einer konstruktiven Arbeit entwickelt. Folgende besondere
Herausforderungen zeigten sich im Jahr 2019:

1. Die Schlielung der Gemeinschaftsunterkunft ,Greenpark® in Bautzen.
Die dezentrale Unterbringung von Familien, Arbeitnehmern und Azubis hat allen Akteuren
viel abverlangt. Ein Dankeschon an die Mitarbeiter der Auslanderbehérde im Landkreis,
dass die Personen in Arbeit- und Ausbildung ortsnahen Wohnraum angeboten bekommen
haben!

2. Die finanzielle Lucke bei der Ausbildung von Geflichteten, die sich noch im
Gestattungsstatus befinden. Diese Auszubildenden sind nicht forderfahig. Hier sehen wir
ein wichtiges Defizit im Migrationspaket, das gegen eine Integration wirkt.

3. Die Bewadltigung der Anforderungen in den Berufsschulen fir die Azubis. Defizite in der
Lernmethodik wurden nicht rechtzeitig erkannt und thematisiert. Die Nachhilfe wird zwar
angenommen, reicht aber bei weitem nicht aus. Alle Akteure sollten in der kommenden
Zeit das Problem beleuchten und nach I6sungsorientierten Vorschlagen suchen.”
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5.2. Fachinformationszentrum Zuwanderung (FiZZ)

Im Rahmen der Unterstltzungsleistungen des FiZZ, welches zum Bereich Integration des
Ausléanderamtes gehort, wurden seit Marz 2019 unter anderem 64 chinesische Arbeitnehmer
beim Ankommen und Einleben im Landkreis Bautzen begleitet. Nachdem die wichtigsten
Behodrdengange erledigt und ergadnzende Deutschkurse organisiert waren, wurden in
Zusammenarbeit mit Willkommensinitiativen ,Welcome“-Abende und kulturelle Ausflige
durchgefuhrt. Somit konnten die jungen Zugewanderten leichter Kontakte zu erfahrenen
Landsleuten und Einheimischen knipfen. Am 14. September wurde durch das ,Chinesisch-
Deutsche Zentrum e.V." zum Mondfest nach Dresden eingeladen. Hierbei lernten die
Teilnehmer  zugleich die  bekanntesten  Sehenswirdigkeiten der  Sachsischen
Landeshauptstadt kennen.

Als erfahrene Migrantenselbstorganisation in Kamenz richtete ,Haus der Begegnung e. V.*
am 3. Oktober einen Kennenlernen-Tag aus. Mittels spielerisch-sportlicher Wettbewerbe
lernten sich alte und neue Kamenzer kennen.

Mit Unterstitzung der Kreisverkehrswacht und der Polizei Kamenz fand am 24. Oktober die
erste von vier Verkehrsteilnehmerschulungen statt. Unter Anleitung von zwei Polizeibeamten
wurde zum verkehrssicheren Verhalten als Ful3gdnger und Fahrradfahrer im 6ffentlichen
Stral3enverkehr informiert. Im Verkehrsgarten erprobten die Teilnehmer mit ihren Fahrradern
sogleich das Gelernte. Ab November fanden Schulungen der Verbraucherzentrale Sachsen
statt, um Uber Verbraucherthemen, wie Vertragsrecht und Energie sparen, aufzuklaren.

Ein weiteres Interesse der Bevolkerung an FIZZ blieb bisher begrenzt. Nachfragen gab es
Uber das vorhandene Angebot und die Fordermdglichkeiten zum Spracherwerb.
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6. Wohnen und Zusammenleben

Der Zustrom der Zugewanderten ist bundesweit gesunken und das Bundesministerium fir
Migration und Flucht (BAMF) konnte seine Riickstande weiterhin abbauen, folglich ging die
Gesamtzahl der Personen, welche durch den Landkreis Bautzen untergebracht werden
missen, zuriick. Der Belegungsgrad der vier verbliebenen Gemeinschaftsunterkiinfte war
ricklaufig, so dass beschlossen wurde, die Unterkunft ,Greenpark® in Bautzen zu schliel3en.
Das Auslanderamt hat bei der SchlieBung und Umverteilung soziale Aspekte bertcksichtigt.
Letztendlich musste kein Kind die Schule wechseln oder Bewohner, welche in Arbeit oder
Ausbildung sind, ihre Téatigkeitsstelle durch weite Fahrwege gefahrden. Der Umzug selbst ist
ohne Zwischenfélle verlaufen, und die Bewohner haben sich in ihre neuen Unterkinfte bzw.
Wohnungen eingelebt. Die Flichtlingssozialarbeiter haben die Umverteilung engmaschig
begleitet.

Verteilung der Unterbringung
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Abb.: Advis, je zum Stand Jahresanfang 2017 - 2020

Die Gemeinschaftsunterkiinfte im Landkreis Bautzen haben das Ziel, wahrend des
Asylverfahrens, die Zugewanderten fur kurze Zeit unterzubringen. Nach dem entschiedenen
Verfahren sollten sie entweder als anerkannte Personen auf dem regularen Wohnungsmarkt
eine Wohnung suchen, oder als Nicht-Asylberechtige das Land wieder verlassen. Die Praxis
hat gezeigt, dass dies bis heute nicht so umgesetzt werden kann. Personen, die eine
Duldung aus medizinischen Griinden oder wegen fehlenden Identitatsnachweisen (Passe,
Reisedokumente) erhalten haben, nehmen im Laufe des Jahres 2019 einen immer gréf3eren
Teil aller untergebrachten Personen ein. Auch die in 2018 in Kraft getretene Wohnsitzauflage
fur anerkannte Personen ist in 2019 sichtbar geworden, indem anerkannte Personen ggf.
langer in den Unterkinften verweilen bis sie auf eigenen FulRen stehen kénnen.

Fur alle Bewohner, ob sie in Gemeinschaftsunterkinften oder in Wohnungen untergebracht
sind, es wichtig sich mit die Gebrauchen und Sitten in Deutschland auseinander zu setzen.
Hierzu gehort auch, dass man sich in den normalen wirtschaftlichen Verkehr auskennt — um
die Konsequenzen von Vertragsabschlissen weild und Verantwortung fir das eigene
Konsumverhalten (z.B. Verbrauch von Strom und Heizung) Ubernimmt. Fir diese und noch
weitere Themen des Alltags hat das Integrationsteam des Auslanderamtes in
Zusammenarbeit mit der Verbraucherzentrale Workshops organisiert.
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6.1. Verteilung der Unterzubringenden

Sozialraum Hoyerswerda

Asyl: 641 Personen
davon 96 Personen in
Wohnungen (5%)

Sozialraum Kamenz

Asyl: 372
davon 99 Personen in
Wohnungen (26%)

Sozialraum Bautzen

Asyl: 316
davon 170 Personen in
Wohnungen (54%)
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6.2.

Quartierbliros des Landkreises Bautzen

Die drei Quartierblros des Landkreises, in Bautzen, Hoyerswerda und Bernsdorf, wurden in
2019 durchgangig betrieben. Unterstitzt wurden Asylbewerber, Geduldete, Spataussiedler,
anerkannte Flichtlinge und Personen mit Migrationshintergrund bei ihren alltaglichen
Aufgaben, Problemen und der Integration in das gesellschaftliche und kulturelle Leben in
Deutschland.

Angebote:
v' Bindeglied zu Behérden, Vermietern, Versorgern
v' Hausbesuche zur Erfassung von Problemen
v" Vermittlung zu sportlichen, kulturellen und sozialen Aktivitaten
v" Anbieter von SchulungsmaBnahmen z.B. zur Milltrennung, Heizen und Liften,
Hausordnung etc.
v Kooperationspartner fir Projekte

Inhaltliche Schwerpunkte:

ANANENENEN

ASRN

v

Erlauterung von Schreiben und Hilfe beim Beantworten

Hilfe beim Ausflllen von Antragen

Vermittlung zwischen Behérden und den Flichtlingen/Asylsuchenden

Termine vereinbaren bei Arzten, Behdrden und Anwéalten

Weiterleitung von Reparaturwiinschen der dezentral Untergebrachten an das
Auslanderamt

Unterstltzung bei der Wohnungssuche und Kitaplatzen

Unterstitzung beim Ankommen neuer Asylsuchender im Landkreis

Koordinierung von Hilfen zur Selbsthilfe

Erreichtes in 2019:

v" Schaffung und Ausbau des Vertrauensverhaltnisses der Fliichtlinge
v Erfolgreiches Ubergangsmanagement bei Rechtskreiswechsel
v' Enge Zusammenarbeit zwischen den QuartierbUromitarbeitern und den
Behdrdenangestellten
v' Erfolge bei der Unterstiitzung zur Aufnahme von sozialversicherungspflichtigen
Beschaftigungen
Bautzen Hoyerswerda Bernsdorf
Einzelfélle 3049 1093 1853
Haufigster Status Aufenthaltstitel (2688) Gestattung (375) Gestattung (842)
Haufigste Nationalitat Syrien (48,1%) Afghanistan (27,5%) Afghanistan (42%)
Haufigste Kontaktart QB-Gesprach (81%) QB-Gesprach (69,2%) | QB-Gesprach (63,7%)

Abb.: Statistik aus den Sachberichten der Quartierbiros
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7. Gesellschaftliche Teilhabe

Integration vor Ort

,Ob Integration gelingt, entscheidet sich in den Kommunen. Kommunales Fallmanagement,
kommunale Leitbilder und Integrationskonzepte konnen die Zusammenarbeit und die
Integration in den Kommunen deutlich verbessern. Integration braucht Orte der Begegnung
und des Austauschs. Daher regt die Beauftragte an, Dialogformate in den Kommunen zu
evaluieren und zu verstetigen.

Quelle: Rundschreiben 620/2019 Lagebericht der Integrationsbeauftragten des Bundes

7.1. Forderung von Teilhabe-Projekten

Ziel dieses Forderbereichs ist es, zur gleichberechtigten Teilhabe von Personen mit
Migrationshintergrund in allen Bereichen des gesellschaftlichen Lebens beizutragen und
,Hilfe zur Selbsthilfe* zu geben. Gefdrdert werden MafRRnahmen, die der Integration von
Personen mit Migrationshintergrund und ihrer selbstbestimmten und aktiven Teilhabe in allen
Bereichen des gesellschaftlichen Lebens, der interkulturellen Offnung in Organisationen
sowie dem gesellschaftlichen Zusammenhalt und dem Abbau von Vorurteilen und
Fremdenfeindlichkeit dienen, so sieht es die Fdrderrichtlinie* zu den integrativen
Malnahmen des Landes Sachsen vor. (Richtiinie Integrative Mafnahmen vom 20. Juni 2017 (SachsABl. S. 921), die

zuletzt durch die Richtlinie vom 27. Juni 2018 (SachsABI. S. 867) geéndert worden ist, zuletzt enthalten in der Verwaltungsvorschrift vom
26. November 2019 (SéchsABI. SDr. S. S 404)

Forderung nach Sozialraumen
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Bautzen Kamenz Hoyerswerda
Geforderte Mainahmen 2019
Sozialraum MafRnahmen Anzahl
ehrenamtliche Initiativen 49
Ehrenamtliche Initiativen Bautzen hauptamtliche Initiativen 8
Partnerschaften f. Demokratie 9
ehrenamtliche Initiativen 20
= 22 Kamenz hauptamtliche Initiativen 2
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Orientierung und Kulturmittlung
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7.2. Ausgewahlte Aktivitaten

7.2.1. Begegnungsfest der Kulturen und interkulturelle Wochen

Die Interkulturellen Wochen fanden vom 22.09.2019 bis zum 06.10.2019 statt. Den Auftakt
zum 10jahrigen Jubilaum bot das Begegnungsfest der Kulturen am 22.09.2019 auf der
Ortenburg in Bautzen. Uber 500 Besucher konnten an dem Sonntag nicht nur traditionelle
Speisen verschiedener, im Landkreis lebender Gruppen, sondern auch die Vielfalt der
Kulturen kennenlernen. Etwa 150 Mitwirkende, Mitglieder zahlreicher Vereine, Verbande,
Institutionen und Initiativen informierten Uber ihre Arbeit, luden zum Mitmachen und
bestaunen ein. Es gab Bastelangebote und zahlreiche internationale Kdstlichkeiten zum
Probieren. Ein Hohepunkt des Begegnungsfestes war unter anderem der Auftritt von
Lumaraa und der Asiate.

7.2.2. House of Resources (HoR)

Nach drei Jahren schloss zum 31.12.2019 das House of Resources seine Tilren. In dieser
Zeit wurden durch Unterstlitzung, Beratung und viel Engagement drei migrantische Vereine
gegrindet, 93 Projekte umgesetzt und ca. 4.500 Teilnehmer erreicht. Erfolgreich fanden
Lesungen, Workshops und Feste statt. Die Mitarbeiter des HoR sind berechtigter Weise stolz
auf ihr Ergebnis und werden weiterhin fir eine tolerante und gerechte Gesellschaft kampfen
sowie hinter den Migranten und ihren Geschichten stehen.

7.2.3. Gesundheitstag in Kamenz

Kindern und ihren Eltern aus Kamenz wurde ermdglicht, sich am 5. November im
Birgerladen ,GemeinSinn“ zum Thema ,Mundhygiene“ zu informieren. In spielerischer
Atmosphéare vermittelten eine zahnmedizinische Fachangestellte des Gesundheitsamtes und
ihr ,Kroko“ den Anwesenden, wie man sich gestinder ernahren kann und wie Zahne besser
gepflegt werden kénnen. Mal- und Bastelb6gen sowie Puzzles zum Thema Zahnpflege, als
auch mitgebrachte Gemuse-Sticks und Dips der Teilnehmenden rundeten den
Erfahrungsaustausch am Ende der Veranstaltung ab.

7.2.4. Servicestelle fur Sprach- und Integrationsmittler bei Willkommen in Bautzen e.V.

Auch im Jahr 2019 wurde der Ausbau des Pools an qualifizierten Sprachmittlern weiter
vorangetrieben. Zudem wurde das Personal geschult und die Befahigung fir die ,Mittler-
Rolle* ausgesprochen. Der Mittler begleitet die Kommunikation zwischen Personen mit
Migrationshintergrund und Institutionen der Aufnahmegesellschaft und soll zur Vermeidung
kultureller Missverstéandnisse beitragen. Die Finanzierung der Einsatze ist jedoch nicht in der
Landesforderung enthalten. Neben der Sprachmittlungsfunktion informiert der Mittler Gber
lAnderspezifischen Unterschiede und unterstiitzt die Fachkrafte. Ein Erfolg, der zunehmend
sichtbar wird, ist die Starkung der Selbsthilfepotenziale unter den Zugewanderten selbst. Das
Konzept des Férdern und Forderns geht auch in diesem Bereich auf.

Sprachmittlerservice
Sprachmittler und Beratungsfalle 35 / 210

Abb.: House of Resources Stand 02.11.2019
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8. Gesundheitsfursorge - Projekt ,,CALM Sachsen*

Das Projekt CALM Sachsen (Counsel, Aid, Liaison for Migrants — Beratung, Hilfe,
Vermittlung flr Migranten) bietet seit 2017 im Auslanderamt (Standort Kamenz)
niedrigschwellige psychologische und psychosoziale Beratungen fir psychisch belastete
erwachsene Menschen mit Migrations- und Fluchthintergrund an.

In 2019 wurde deutlich, wie akut die Situation ist, dass gerade im landlichen Raum ein
grolRes Defizit besteht, was die facharztliche Versorgung der Klienten angeht. Das Projekt
Calm bietet niedrigschwellige Beratung an. Notwendige Behandlungen und Therapien
kénnen nicht tber das Projekt abgedeckt werden. Eine Uberweisung in die Regelstrukturen
scheitert mangels Ressourcen.

psychische Symptome und Beschwerden der
Klient*innen 2019

depressive Beschwerden ——esss——— 28
Konzentrations- & Gedadchtnisstérung eSS 3
Schiafstérungen T ——————————————————— 35
Posttraumatische Belastungstorung messsssssss——— 15
Albtrdume e
Suizidalitit S 15
Psychosen mm 2
Angste/Panickstorung  EE————— 19
Zwange mmmm 4
Fremdgefdhrdendes Verhalten s 6
Selbstverletzendes Verhalten == 7
Reizbarkeit/Impulskontrollstorung s e————— 17
psychosomatische Schmerzen/Kopfschmerzen m————————————————————— )0

0 S 10 15 20 25 30 35 40

Wohnort der Klient*innen 2019

Heverswens: e PR 19
amen: N V
Bautzen — 5

Wehrsdorf — 3
Bernsdorf - 2

Diese und weitere Grafiken sind im ausfuhrlichen Jahresbericht (Anhang D) einsehbar. Er
beinhaltet landkreisspezifische Fakten zur Auslastung des Beratungsangebotes am Standort
Kamenz und zieht den Vergleich zu anderen sachsischen Regionen. Darlber hinaus wird ein
Uberblick zu den haufigsten Beschwerdebildern der Ratsuchenden gegeben.
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9. Riuckkehrberatung

,im Jahr 2019 verlieRen bislang 530 Personen den Freistaat Sachsen freiwillig, nachdem sie
an einer Beratung zur freiwilligen Rickkehr teilgenommen hatten. Diese Beratungen werden
groftenteils durch freie Trager vorgenommen, die von den jeweiligen Landkreisen und
kreisfreien Stadten damit beauftragt wurden.

Die Anzahl der freiwilligen Ausreisen ging zuriick, da sehr viele Personen ohne
Bleibeperspektive den Freistaat Sachsen bereits verlassen haben und die Zahl der
Asylbewerber insgesamt gesunken ist. Das zeigt auch der Blick auf die Herkunftslander, in
die die Ausreisenden zurtuickgereist sind: wie z. Bsp. Georgien, Pakistan, Indien und den
Balkanstaaten. Die Landkreise und Kreisfreien Stadte erhalten dafiir im Rahmen der
Richtlinie »Soziale Betreuung« der Sachsischen Staatsministerin fur Gleichstellung und
Integration, Petra K6pping, eine Forderung in H6he von 1,5 Millionen Euro. Insgesamt
wurden bis Ende Oktober 1.450 Beratungen durchgefiihrt, an denen 2.380 Personen
teilgenommen haben.*

Quelle: 12.11.2019 Medieninformation, Sachsische Staatsministerin fur Gleichstellung und Integration

Das im Landkreis Bautzen genutzte Modell — Ruckkehrberatungsstelle innerhalb des
Auslanderamtes - stellt sich im sé&chsischen Vergleich als sehr effektiv heraus.

Im Jahr 2019 wurden 188 Beratungsgesprdche mit insgesamt 310 abgelehnten
Asylbewerbern durchgefiihrt. Als Ergebnis davon sind 101 Personen (32,6 %) ausgereist.
In 89 Fallen erfolgten Antragstellung und Bewilligung von Reisebeihilfen Uber das
Forderprogramm (IOM). Zwoélf Personen reisten auf eigene Kosten aus.

Damit liegt der Landkreis Bautzen weit Uber dem sachsenweiten Durchschnitt (Vergleich:
33,5 Ausreisen pro Jahr und Beratungsstelle).

Bei der personlichen Beratung geht es vor allem um landerspezifische Informationen der
Rickkehrmodalitaten und Auskiinfte zu Rickkehrhilfen. Zudem steht die Organisation der
Ruckreise in Zusammenarbeit mit der Zentralen Ausléanderbehdrde (ZAB) im Fokus.

Die ausgereisten Personen stammten vorwiegend aus Vietnam, Georgien, Irak, Serbien,
Turkei, Russland, Tunesien, Libanon, Eritrea, Indien und Pakistan.

2017 2018 2019

Beratungsfalle 246 223 188

Anzahl beratene Personen 423 377 310
IOM geforderte Ausreisen 77 44 89
Selbst finanzierte Ausreisen 1 6 12
Gesamt 78 50 101

_ Vergleich Sachsenweit KA. 334 33,5

Ausreisen pro Beratungsstelle ' (Hochrechnung)

Abb.: Auslanderamt SG Integration Stand 31.12.2019 und https://www.medienservice.sachsen.de/medien/news/231596 Stand 12.11.2019
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Anlage 1 - Kreistagsbeschluss

Die Leitlinien zur Ihtegrationspolitik des Landkreises
Bautzen (Integrationsleitlinien)

Prdaambel

Integration in unserem Sinne ist die Eingliederung von Menschen verschiedenster
geografischer Herkunft in unser hiesiges Lebensumfeld. In einer Welt ohne Grenzen sind
Wanderungsbewegungen normal. Globale Konflikte verstérken diesen Prozess in Richtung
der Regionen, in welchen Frieden und Freiheit gegeben sind. Deutschland ist ein Teil dieser
~Sehnsuchtsorte”.

Das Erfordernis, Integrationsstrategien neu zu denken, wurde durch die
Zuwanderungssituation seit 2013 mehr als deutlich. Menschen, vorwiegend aus dem
arabischen Raum, bringen religiése und kulturrdumliche Uberzeugungen mit, die den
unseren nicht entsprechen. Eine Anerkennung unserer gelebten Grundwerte und des
Grundgesetzes durch die Migranten ist ebenso erforderlich wie die Bereitschaft der hier
lebenden Menschen, einen Transformationsprozess in die hiesige Lebenswelt zuzulassen.

Zuwanderer sollen sich integrieren, in dem sie durch aktive Mitwirkung und eigene
Anstrengungen die Angebote nutzen, die Deutschland allen Einwohnern und
Neuankémmlingen bietet. MaRgeblich ist der gute Wille aller Zugewanderten, sich aktiv an
diesem Prozess zu beteiligen und das sie auf eine aufnahmebereite Bevdlkerung treffen.
Dadurch kénnen Zuwanderer schrittweise ein Zugehdrigkeitsgefuhl entwickeln und
Eigenverantwortung Ubernehmen.

Der Landkreis Bautzen legt seinen Fokus auf funf Handlungsfelder. Durch Erlernen der
deutschen Sprache, Zugang zu Bildung, Teilnahme am Erwerbsleben und selbstbestimmtes
Wohnen und Zusammenleben kann die gleichberechtigte Teilhabe am Leben in unserer
Gesellschaft gelingen.

Fur jedes Handlungsfeld wurde eine Richtschnur fir das Handeln der Landkreisverwaltung
entwickelt: Die funf Leitlinien. Die Leitlinien beschreiben jeweils ein Integrationsziel.
Gleichzeitig stellen sie heraus, welche Rolle der Landkreis Bautzen fiir die Zielerreichung
einnimmt. ' ' '

Bei all dem leisten die ehrenamtlichen Paten, Initiativen und Vereine einen wertvollen Beitrag
im Integrationsprozess.

1. Definition Integration
Der Landkreis Bautzen definiert INTEGRATION wie folgt:

* Integration ist die Eingliederung von Menschen verschiedenster geografischer Herkunft in
unser Lebensumfeld im Landkreis Bautzen.

* Integration ist ein Angebot verbunden mit der Verpflichtung zu eigener Anstrengung. Es
gilt das Prinzip des Férderns und Forderns.

* Integration setzt die Bereitschaft der Zugewanderten voraus, die Gesellschaft, die
einheimischen Menschen und deren Lebensweise sowie die Regeln und Werte des
Aufnahmelands zu respektieren.

*_ Integration verlangt das aktive Bemiihen um den eigenen Integrationserfolg.
* Integration bedeutet nicht Assimilation.

* Integration ist ein wéchselseitiger Prozess. Nachhaltiger Integrationserfolg benotigt daher
die Aufnahmebereitschaft und den Respekt der einheimischen Bevdlkerung.



2. Zielgruppe

Die Integrationsleitlinien des Landkreises Bautzen richten sich an Menschen, die langfristig
und rechtmaRig in Deutschland leben:

* zugewanderte Menschen

* Menschen mit Migrationshintergrund

« Einwohner des Landkreises Bautzen als aufnehmende Gesellschaft

3. Fordern und Fordern in fiinf Integrations-Leitlinien

Zuwanderer sollen sich integrieren, in dem sie durch eigene Anstrengungen und aktive
Mitwirkung die Angebote und Chancen nutzen, die unser Staat bietet.

Durch

(1.) Erlernen der deutschen Sprache,

(2.) Zugang zu Bildung in Kita und Schule,

(3.) Teilnahme am Erwerbsleben und

(4.) selbstbestimmtes Wohnen und Zusammenleben kann die
(5.) gleichberechtigte Teilhabe am Leben in unserer Gesellschaft

gelingen.

Leitlinie 1: Spracherwerb

Ziel: Zuwanderer kennen die Méglichkeiten zum Erwerb der deutschen Sprache und
nutzen diese aktiv.

Das Erlernen der deutschen Sprache ist Grundvoraussetzung fir die Integration in
die deutsche Gesellschaft. Sie eréffnet den Zugang zu Bildung und Arbeit.

Die Landkreisverwaltung unterstitzt Zuwanderer beim Erwerb der deutschen
Sprache durch Information und Beratung Sie koordiniert MaBnahmen, ehrenamtliche -
Projekte und Teilnehmer.

Leitlinie 2: Bildung - Kita und Schule

Ziel: Zuwanderer kennen die Bildungsmaglichkeiten in Kita und Schule und nutzen
diese aktiv.

Die frthkindliche und schulische Bildung ist Voraussetzung fur einen erfolgreichen
Schulabschluss und den Zugang zu Berufsausbildung und Studium. Denn nur damit
wird ein erfolgreiches Bestehen im Arbeitsleben und die gleichberechtige Teilhabe in
der Gesellschaft méglich.

Die Landkreisverwaltung informiert Zuwanderer frithzeitig, damit verpflichtende und
freiwillige Angebote bestmoglich wahrgenommen werden Sie arbeitet mit den
zustandigen Partnern eng zusammen.

Leitlinie 3: Erwerbsleben - Ausbildung und Arbeit

Ziel: Zuwanderer kennen die Zugangsvoraussetzungen zur Berufsausbildung und
zum ersten Arbeitsmarkt, die Moglichkeiten der Arbeits- und Ausbildungsférderung



sowie die Wege zur Anerkennung auslandischer Abschliisse. Sie wirken bei der
Aufnahme von Ausbildung und Arbeit aktiv mit.

Die aktive Beteiligung der Zuwanderer am Erwerbsleben ist erforderlich, damit diese
nicht auf staatliche Leistungen zum Lebensunterhalt angewiesen sind. Durch Arbeit
und wirtschaftliche Selbstandigkeit kann gesellschaftliche Anerkennung erreicht
werden.

Die Landkreisverwaltung unterstutzt den Prozess der Integration von Zuwanderern in
Ausbildung und Arbeit durch Information, Beratung und Koordinierung. Sie arbeitet
mit den Ausbildungs- und Arbeitsmarktakteuren eng zusammen.

Leitlinie 4: Wohnen und Zusammenleben

Ziel: Zuwanderer kennen und beachten die Regeln und Gepflogenheiten flr eine gute
Nachbarschaft. Die Einwohner des Landkreises Bautzen als aufnehmende
Gesellschaft sind gute Nachbarn.

Das Wohnen und Zusammenleben ist gepragt von gegenseitiger Achtung und
Verantwortungsbewusstsein. Gute nachbarschaftliche Beziehungen haben eine
zentrale Funktion im Integrationsprozess.

Die Landkreisverwaltung unterstiitzt den Prozess des Zusammenlebens von
Zuwanderern und einheimischer Bevélkerung und starkt Netzwerke in Quartieren.

Leitlinie 5: Gesellschaftliche_Teilhabe

Ziel: ~ Zuwanderer nehmen aktv am  gesellschaftichen Leben teil.
Das Miteinander von einheimischer Bevélkerung und Zuwanderern in allen Bereichen
des gesellschaftlichen Lebens wird zur Selbstverstandlichkeit.

Je aktiver und intensiver die Mitwirkung aller geschieht, umso besser gelingt die
gesellschaftliche Teilhabe und wird zur Normalitat. Dieser wechselseitige und
langfristige Prozess benétigt Begegnungsraume und einen respektvollen Umgang.

Die Landkreisverwaltung beteiligt sich an dem Prozess durch Starkung des
_ burgerschaftlichen Engagements, Aufkldrung und Férderung von Begegnungen.
Neugier, Offenheit und Interesse pragen unser Handeln. '



Spracherwerb

erreicht
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Kooperation und Koordination sind gut

Zentrale Stelle fur Auskiinfte und Beratung

AuRenwirkung der Koordinierungsperson und Ansprechbarkeit nach auBen ist
gegeben und von aulRen ersichtlich

Ansprechpartner sind bekannt

Teilnehmerinformation

Moglichkeiten des Spracherwerbs sind bekannt

Individuelle Beratung (im Heim)

Neuzuweisung "Asyl" am 1. Tag "gecheckt"

GroRe Anzahl v. potentiellen TN wurden mit Sprachkursen versorgt

Teilnehmermotivation
Motivation ist gestiegen
Starkung des Selbstwertgefihls

Finanzierung Spracherwerb
Finanzierung Ehrenamtskurse gesichert und ausreichend

Kurse

Alphabetisierungskurse

"Durchfaller" haben 2. Chance bekommen

Gute Erfahrungen bei gesteuerter Zuwanderung ????

Sprache und Alltagsleben

Kursteilnehmer (Ehrenamt) arbeiten im Verein mit
Beginnende Kommunikation (auch Migranten untereinander)
Integration (Interesse am Leben in Deutschland)

Sprache und Wohnen
Hausordnungen/Piktogramme als Infomaterial
Intervention und Pravention bei Wohnungsvergabe
Jugendliche/"Leistungstrager" als Multiplikatoren
Altere Nachbarn als "Paten" im Alltag

Besseres Klima im Heim

Sprachmittlerservice
vorhandener zentraler Sprachmittlerservice

Einflussnahme durch Akteure im Landkreis:

Individuelle Beratung (dezentral)

am 1. Tag im LK ehrenamtl. Sprachkurs

Eigeninitiative von Teilnehmern steigern

Annahme der Angebote durch TN

Motivation/Anreiz flir Spracherwerb

Erfolgreiche Kursteilnehmer werben Neue tber personliche Erfahrungen

Freiwilligkeit des Erlernens und Anwendens der dt. Sprache
Kurse mit Kinderbetreuung (Kita-Platze)
Nationen-Mix im Sprachkurs

Elternsprachkurse in Kita, Schule

Berufsbegleitende Kurse (auch fur Schichtarbeiter)

Sensibiliserung AG, d. h. Fachkrafte im Betrieb bei Spracherwerb unterstiitzen
Migrantenselbsthilfe starken

Moglichkeiten der Sprachanwendung (Erzdhlcafé)

Begegnung

"Migranten missen unter Leute"

O0O0O0O0O0O0O0O0Oo0o0OoOooOooOoan

Einflussnahme durch Land oder Bund méglich bei:

Zugang zu Sprachkursen fur alle (unabhangig vom Status)
Alphabetisierung nicht tber Kurs sondern Einzelférderung
Kurse fiir Jugendliche

Spracherwerb fur 18-Jahrige/Jugendsprachkurs mit B1/B2
Jugendintegrationskurse

mehr DAZ am BSZ

Anpassung der Lehrplédne an aktuelle Lebensbeziige
Information zu Leben und Gesetzen

Intensive Info/Aufklarung Leben in Deutschland
Information zu Folgen vom "Nichtstun"

Reduzierung der Teilnehmerzahl

Geringere TN - Zahl im Kurs (Garantiefinanzierung)

Max. 10 TN im Sprachkurs

mehr Lehrer

bessere Qualitat und Kontrolle der Qualitdt der Anbieter
Weniger Burokratie

B2 als Voraussetzung fir Ausbildung

OO00oO0oOoOoOoOoOoOoOo0OoOo0o0ooon




Bildung - Kita und Schule

erreicht
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DAZ-Klassen integriert

Zusammenarbeit zw. Thespis und den GU Bautzen
flaichendeckende Installation der Schulsozialarbeit

PIT-Projekt des Jugendamtes (Pravention im Team)
Wahrnehmung der Schulpflicht hat sich verbessert
vorhandene Netzwerke werden genutzt

Ausbildung von Multiplikatoren

Vernetzung der Akteure hat sich verbessert

Austausch in der Fachberaterrunde Kita moéglich

ausreichende Kitaplatzversorgung im SR Hoyerswerda
Aufklarung Gber Sexualitat/ Gesundheit wird angenommen (Hoy)
Zusammenarbeit Kita/ Schule mit dem Quartierbiiro
Wertschatzung der Kita’s/ Schulen gegentber den Akteuren
positive Entwicklung bei den Kita-Platzen in Kamenz

reiches Angebot an Integrationsprojekten an Schulen und Kitas
Bildungspatenschaften wurden gebildet

"runder Tisch" in Hoyerswerda zum Thema Schule

Einflussnahme durch Akteure im Landkreis:
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Kommunikation zw. Eltern und Lehrern verbessern

Rickmeldung Gber Dauer und Verbleib in DAZ Klassen

Deutsch fir Vorschulkinder in GU’s + Kinderbetreuung

mehr Zusammenarbeit zw. Ehrenamt und Behorden (LaSub, ABH)
Schutz vor Rassismus - Augen nicht verschlieRen

Bildung soll geschlechtergerecht erfolgen

ABH soll an Schulen aktiver werden

zuséatzlicher Deutschunterrricht fur Kinder

Unterstltzung der Schiler bei der Ausbildungssuche im Landkreis
mehr Werbung fiir Teilhabeangebote, besonders bei Dezentralen
Sensibilisierung anderer Behérden (Kindergeld U18, BAB,...)
aktive Aufklarung tber Bildung,Schule,Sprache, Berufsberatung der BA
Eltern "mitnehmen" --> Aufklarung der Eltern tGber den Schulalltag,
Aufklarung der Eltern tiber auRerschulische Angebote und

mehr Vernetzung der Eltern untereinander

Gleichbehandlung der Kinder - keine Sonderbehandlung

mehr Transparenz bei Integrationsangeboten

Wehrsdorfer Kita und Schule soll toleranter werden

Schule als diskrimierungsfreien Raum sehen und schiitzen
Anderung/Aufweichung Regelungen der Schiilerbeférderung
Kommunikation zw. Trager und Kita verbessern

Einflussnahme durch Land oder Bund mdglich bei:
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Sprachbegleitung fiir die Kinder in der Schule

hohere finanzielle "Entschadigung" fur Kita-Trager
Aufweichung der Schulbezirke

flr Gber 18 Jahrige Schulbesuch ermoglichen
vereinfachtes Verfahren fiir BuT-Leistungen fir Nachhilfe
"Verpflichtung" zum Besuch einer Kita / Vorschule
individueller DAZ-Unterrichtszeiten

Ausbau Kita-Platze

Hortbetreuung fiir DAZ-Kinder ausbauen




Erwerbsleben

erreicht

erwiinscht

ERIERAE

[RESES| ERIERAER

[RESESESRAES]

5

Kooperation der Akteure im allgemeinen

Gute Kooperation zwischen Arbeitsagentur, Arbeitgeber und Auslanderamt
bei der gesteuerten Zuwanderung der Chinesen.

Es gab eine gute Kooperation zwischen Quartiersbiiro, Jobcenter und BA
RegelmaRige Sozialraumtreffen der Akteure im Bereich Asyl

Diese Regionaltreffen sollten fortbestehen.

Es konnte Kommunikation und Transparenz beziglich der vorhandenen
Fordermalnahmen und Partner hergestellt werden.

vorhandenen Angebote

Der Senior Expert Service (SES) bietet 1:1 Unterstiitzung und Nachhilfe.
Integrationswerkstatt Nebelschutz: gutes Angebot zur Vermittlung in Praktika
Die Arbeitsmarktmentoren bieten intensive Einzelfallbetreuung

Das Quartierbiiro Kamenz: Gute Hilfe fur Migranten und Unterstutzung bei der
Arbeitsaufnahme, z. B. Bewerbungen, Lebenslauf

Die FérdermaRnahme ,Arrival“ bietet Berufsvorbereitung und vermittelt

in Praktika, Ausbildung und Arbeit.

Regelberatung der Zugewanderten erfolgt durch die BA in den Schulklassen

Abwanderung in Stadte

Abwanderung rucklaufig, da eine gute Integration der Kinder erfolgte
Verbundprojekt des BMEL zum Thema ,,Zukunft fur Gefliichtete in landlichen
Rdumen Deutschlands”

Arbeitgeber

Die Unternehmen sind besser als ihr Ruf.

Unternehmen werben fir Arbeits- und Ausbildungsplatze bei Zugewanderten
Zeitarbeitsfirmen kénnen Migrant*innen, die einen Integrationskurs absolviert
haben, trotz des noch geringen Sprachniveaus in Helfertatigkeiten vermitteln
Erfolgreiche gesteuerte Fachkrdftezuwanderung gelang am Beispiel von Uber
60 chinesischen Fachkriften (Mechatroniker)

Sonstiges
Familien erlangen eine Bleibeperspektive durch gute Integration der Kinder
in Schule und Ausbildung.

Einflussnahme durch Akteure im Landkreis:

O Bessere Zusammenarbeit zwischen freien Tragern und anderen Akteuren

O  Mehr Transparenz der Angebote der freien Trager

O  Die Information iiber Férderméglichkeiten fiir Gefliichtete miisste besser sein.

O  Die Unterstiitzung durch das Jobcenter kénnte besser sein:
mehr und schnellere Angebote von Sprachkursen und Stellenangeboten.
Arbeitsmarktforschung wird vorgeschlagen, weil Zeitarbeitsfirmen viele
Personen auRerhalb des Sozialraums HY vermitteln. Die Fragestellung wére,
wie und wo bestehen Integrationsmoglichkeiten in den Arbeitsmarkt.

O  Orientierungskurs ,Arbeiten in Deutschland®, grundlegende Informationen
zu Ausbildungs- u. Arbeitsmarkt, Vertrdge, Steuern, Sozialversicherungen

O  Die Unternehmen sollten sich gegeniiber Gefliichteten 6ffnen

O  Unterstiitzung der Betriebe, v. a. zum asylrechtlichen Rahmen.

O  Unterstiitzung der Betriebe auch nach der Einstellung

O  Transparenz der vorhandenen Angebote
-->auch im Blick auf das Fachkrafteeinwanderungsgesetz

O  Die Erfordernisse der Unternehmen miissten Beriicksichtigung finden.

O  Die Unternehmen sollten untereinander besser informiert sein.

O Die Erfolge und der Benefit, aber auch die Herausforderungen bei der
Beschaftigung von Zugewanderten sollten bekannt sein. Dadurch kénnten sich
vielleicht weitere Unternehmen 6ffnen.

O  Veréffentlichung von Best-Practice-Beispielen anderer Arbeitgeber, die gute
Erfahrungen gemacht haben

O  Es sollte mehr Flexibilitat und Einzelfallentscheidungen bei der dezentralen
Unterbringung geben, damit Arbeits- und Ausbildungsverhdltnisse nicht
gefahrdet werden.

O  Die Arbeitsverbote seitens des Auslanderamtes sind zu restriktiv im Vergleich
zu anderen Landkreisen und mussen gelockert werden.

O  Mitwirkung sollte einfacher anerkannt werden. Die Landkreise/ ABH
sollten sich bzgl. der Auslegung der Mitwirkungspflicht abstimmen

O  An Berufsschulen sollte es eine ausgepragtere Migrationssensibilitit geben

O  Alle Bildungseinrichtungen sollten ein institutionelles Problembewusstsein
zu migrationsspezifischen Fragen und zum Umgang mit Fremdenfeindlichkeit
entwickeln.

a Transparenz zur Anerkennung auslandischer Fiihrerscheine

O  FluchtlingsintegrationsmaRnahmen und 1-€-Jobs miissten geschaffen werden,
damit die Geflichteten nicht untétig bleiben.

Einflussnahme durch Land oder Bund méglich bei:

O  Ausbildungsforderung fiir Unternehmen
O  Inden Landern ohne Fluchtgriinde sollte informiert werden,
welche Einreisemoglichkeiten nach Deutschland es jenseits von Asyl gibt.
O  Berufsbegleitende Sprachforderung fiir Azubis sollte finanziert & angeboten
werden. Diese sich zu Beginn der Ausbildung oft noch sprachlich tberfordert.
O  Bei Sprachférderung sollten die Arbeitgeber in die Pflicht genommen werden
O  Der Sprachférderung sollte innerhalb der Ausbildungszeit Platz eingeraumt
werden, dhnlich wie bei Berichtsheften.




Wohnen und Zusammenleben

erreicht
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Weniger Konfrontationen: es ist ruhiger

flieRende/ weiche Ubergabe UMA's und neu dezentral Untergebrachte
Positives Feedback fiir die Hausmeister etc.

Biirgerbeteiligung bei der Sprachmittlung

Netzwerke sind verknUipft: Akteure finden sich

mehr dezentrale Unterbringung

Viele Angebote vorhanden

Akzeptanz durch Vermieter ist da

(noch) kein Ghettoisierung in Wohngebieten

Akzeptanz in Nachbarschaft/ Schulen ist gestiegen

ausreichender und finanzierbarer Wohnraum im SR Hoyerswerda

erwiinscht

Einflussnahme durch Akteure im Landkreis:
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Uberangebot von Begegnungsméglichkeiten --> Transparenz schaffen
UMA’s die 18 werden kénnten noch besser begleitet werden
"Finanzfiihrerschein" anbieten

Wohnlichkeit GU’s verbesserern

Beachtung der Konzentration der Familien gleicher Herkunft im Stadtteil
"House-warming" - Willkomenskaffee

Mehr Akzeptanz in (Sport-)Vereinen

Verteilung im landlichen Raum, weniger in Stadt

Aufsuchende Sozialarbeit bei dezentraler Unterbringung

Fortflihrung Aktivitaten QB

Gewaltskonzept mit regionale Akteuren

Sprachkenntnisse als Voraussetzung fir eigene Wohnung

Mehr Dolmetscherdienste anbieten

"Wohnfiuhrerschein" anbieten

Nachbarschaft als Patenschaften

weiterer Ausbau der dezentralen Unterbringung

Mehr Akzeptanz (auch) unter Migranten fordern

Mehr gemeinsame Aktivitaten mit Deutschen

Veroffentlichung positiver Beispiele




gesellschaftliche Teilhabe

erreicht

NENNRARRANEREAAN

Einflhrung Quartierbiiro

Haus der Begegnung e. V. (Km)

Willkommen in Kamenz e. V.

Sportvereine Kamenz mit Offnung fiir Migranten (z. B. Tomogara, Einheit, PSV)
Migranten im Ehrenamt

Hausordnung fiir neue Mieter Gbersetzt

Frauenbrunch = besonders gelungenes MalRnahmeangebot in Hy

Griindung Migrantenvereine

Etablierung MSO-Komitee

Thespis-Zentrum

House of Resources (BZ)

Offnung "Spataussiedlervereine" Majak e. V., Mosaika e. V. fiir alle Migranten

Besonders gelungene MalRnahmen: Teestunde (im Thespis-Zentrum) und
Stadtteilfest in Bautzen
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Einflussnahme durch Akteure im Landkreis:
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Gesellschaftliche Teilhabe vom ersten Tag an

Mehr Kontakte zwischen Einheimischen und Zugezogenen

Mitsprachrecht auf kommunaler Ebene (Ausschiisse, Beirate, ...)

fur alle gesellschaftlichen Themen (Familie, ...)

Selbstorganisation, Mitwirkung Migranten, besonders Frauen
Veranstaltungen und Begegnung im kleinen Rahmen (Wohngebiet,
Hausgemeinschaft, ...), initiiert von Zugezogenen

Hemmschwellen abbauen, um beidseitig Teilhabe zu erméglicher

Mehr Offentlichkeitsarbeit => positive Berichterstattung

Alltagskompass flir Zugezogene, zusatzlich zur Willkkommensbroschiire,
um Selbssicherheit zu erhéhen

Starkung soziales Miteinander (Hausfrieden vs. Lebensgewohnheiten)
Sprachmittlung (z. B. bei Beratungsangeboten)

Starkung Durchhaltevermégen/Motivation bei Migranten

z. B. beim Spracherwerb, AktivierungsmalBnahmen der AA

Nicht nur gemeinsame Teilnahme an Veranstaltung sondern vorab schon
gemeinsame Bedarfserhebung, Organisation

Bedarfe Migranten z. B. (iber Heimbeirat ermitteln

MaRnahmen mit Kinder und Erwachsenen um mehr die Unbekiimmertheit
von Kindern zu nutzen

Abbau Angste bei Migranten => Starkung Selbswtertgefiihl, Empowerment
Raume schaffen fiir Begegnung (Problem: nur wenige geeignete,
bezahlbare Raumlichkeiten in der Flache)

Mehr Transparenz zu vorhandenen Angeboten

Offnung Regelangebote/-strukturen (Dte. fiir Migranten und andersherum)
Aktivierung deutscher TN fiir MaBnahmeangebote z. B. im Thespis-Zentrum
MSO sucht starker Kontakt und Austausch zu/mit "deutschen" Vereinen
Migranten verstarkt in (Heim-)Beirdten, (kommunalpol.)Ausschiissen
Bereitschaft Aufnahmegesellschaft erhéhen

Definition von Gesellschaft (Diverse Kulturen = diverse Sichtweisen)

Einflussnahme durch Land oder Bund mdglich bei:

O
O

Langfristige Férderperspektive/ Nachhaltigkeit von Angeboter
Fortsetzung House of Resources




Sprachniveau

Statistik Spracherwerb 2019 des Landkreises Bautzen (stand: 31.12.2019)

Gesamt-Teilnehmer Spracherwerb: 45 Kurse, 569 TN (davon 321 TN-Asyl)

4 Trager, 7 Kurse,
139 TN (=TN-Asyl)

6 Trager, 10 Kurse,
185 TN,

5 Tréager, 10 Kurse
91 TN,

18 Kurse mit 144 TN

auRerhalb LK BZ

5 staatlich geftrderte
Kurse,

10 TN-Asyl (im LK BZ
gemeldete Personen)

Sprachniveau

Einstieg davon 27 TN-Asyl davon 1 TN-Asyl Abschluss
C1
B2
B2
Landesprogramm Berufssprachkurse
Sprache (DeuFoV)
Deutsch Beruf (B2) 7 Kurse mit 67 TN,
kein Kurs davon 1 TN-Asyl
Bl .................. o = — ———— e —-
B1
Berufssprachkurse
(DeuFoV)
_ Landesprogramm 2 Kurse mit 14 TN,
Integrationskurs BAMF davon 0 TN-Asyl
A2 Sprache
SIUES [0 1Y "Deutsch qualifiziert" A2
davon 25 TN-Asyl . Berufssprachkurse
4 Kurse mit 86 TN-Asyl ..
. (DeuFoV)
ehrenamtliche
Sprachangebote 1 Kurse mit 10 TN,
davon 0 TN-Asyl
Al
''''''''''''''' Al
Landesprogramm Landesprogramm Integrationskurs BAMF
Sprache Sprache
Alphabetisierungskurs
Alphabetisierungskurs "Deutsch sofort" 2 Kurse mit 29 TN,
1 Kurs mit 15 TN Asyl 2 Kurse mit 38 TN-Asyl davon 2 TN-Asyl
AO




Anhang A - Zuarbeit des Jugendamtes und des ASD
ASD

Im Jahr 2019 wurden 13 Familien mit Migrationshintergrund im Rahmen von Hilfen zur
Erziehung im Landkreis Bautzen betreut und begleitet. 4 Familien leben hierbei in einer GU,
9 Familien im eigenen Wohnraum. Bei der Hilfegewahrung sind (berwiegend
sozialpadagogische Familienhilfen (zur erzieherischen Unterstitzung der Familien
insgesamt) und Erziehungsbeistdnde (zur Bewaltigung von Schul- und Verhaltensproblemen
bei den Kindern/Jugendlichen) etabliert worden. In 6 weiteren Féllen leistet der ASD eine
regelmafige Beratung zur Forderung der Erziehung in den Familien.

Es muss konstatiert werden, dass es nach wie vor im Hilfeansatz und im Verlauf der
Hilfegewdhrung groRe Herausforderungen gibt. Diese beziehen sich auf fachliche
Betrachtungsweisen, welche wiederum rechtliche Auswirkungen im Rahmen des
Kinderschutzes entfachen: kulturelle Hintergrinde und die damit einhergehenden
Unterschiede zum erzieherischen Verhalten einschl. des Regel-/Normverstéandnisses und
der Rollenbilder. Damit geht ein immerwahrendes Abwé&gungsprozedere zwischen den
deutschen Standards (vor allem in Hinblick auf Kriterien einer Kindeswohlgefahrdung) und
der Toleranz gegenuber anderen Malstdaben einher. Auch sind weiterhin
Traumatisierungserscheinungen bei Eltern und Kindern feststellbar, die sich grundlegend auf
die Erziehungstuchtigkeit niederschlagen. Dahingehend gibt es immer wiederkehrende
positive Verstandigungsprozesse mit dem SG Integration des Auslanderamtes, der GUs und
einzelner Wohnungsbaugesellschaften. Diese Dialoge bedarf es aufrecht zu erhalten, um
diese Herausforderungen gemeinsam lésungsorientiert zu gestalten.

ASD-umA

Im Bereich der unbegleiteten minderjahrigen Ausl&nder gab es in 2019 insgesamt 15
Neuzugange. Wahrend 46 Falle beendet wurden, gab es noch 64 laufende Falle zum
Jahresende. 28 davon waren Hilfen fir junge Volljahrige nach § 41 SGB VIII.

Als reine Einrichtung fur die Betreuung von umA besteht nun nur noch das Wohnheim in
Doéberkitz. Alle anderen umA sind in kleineren Einrichtungen oder auch aulRerhalb des
Landkreises untergebracht. 5 umA in Gastfamilien unseres Landkreises.

60 Prozent der Betreuten UMA besuchten im letzten Jahr die Schule, das schlief3t sowohl
Grund- und Oberschule bzw. hauptsachlich den Besuch der Berufsschulzentren ein. In der
Regel wird ein Schulabschluss (9./10./ oder BVJ) angestrebt bzw. bei Einreise ab 16 Jahren
aufwarts, der Besuch des DAZ-Unterrichts an einem BSZ. Es besuchen aktuell 3 Personen
eine weiterfuhrende Schule mit dem Ziel des Abiturs.

16 Prozent gehen einer Ausbildung nach. Folgende Berufe wurden bspw. ergriffen: Hotel-
bzw. Restaurantfachmann, Mechatroniker, Fachkraft im Gartenbau oder Stralenbauer.

5 Prozent absolvieren eine schulische Ausbildung, welche den Abschluss zum Kranken-
oder Altenpflegehelfer zum Ziel hat.

4 Prozent gehen einer regularen Arbeit nach. Auch hier ist i.d.R. das Ziel, Uber den
Direkteinstieg in eine Firma, mittelfristig in eine Ausbildung zu wechseln.



Schwierigkeiten beim Ubergang in Ausbildung stellen vor allem mangelnde
Deutschkenntnisse dar, welche zwar fur den gewdhnlichen (Arbeits)Alltag ausreichen, fur
das Fachvokabular in der Berufsschule jedoch nicht. Wichtig sind hier
ausbildungsbegleitende Unterstiitzungen.

Zu diesem Zweck wurde das Programm ,Arrival“ vom Freistaat Sachsen initiiert, welches im
Dezember 2019 startete. Ziel ist es die Ausbildungsreife bei Gber 18jahrigen zu erreichen.
Fir eine Bewertung des Programms ist es noch zu frih.

Die Zahl der uber die Volljahrigkeit hinausreichenden Hilfen , ist stark gestiegen. Der
Ubergang in eigenen Wohnraum ist mit hohen Anforderungen an die Selbstandigkeit der
jungen Erwachsenen verbunden. Hier fallen viele Aufgaben zusammen: Die Organisation
des Arbeits- und Berufsschulalltages, das Aufbringen der Kosten fiir den eigenen Wohnraum
und den Uberblick zu behalten, tber die Zahlungsaus- und —eingange. Wo sich
Auszubildende sonst auf die Unterstitzung der Eltern verlassen kénnen, fehlen diese
Ansprechpartner bei Umas bzw. ehemaligen UMAs. Besonders die ambulante Hilfe fir junge
Volljahrige unterstitzt und hilft bei der Verselbstandigung. Ein Netzwerk von
Ansprechpartnern und Beratungsstellen vor Ort zu knipfen, ist eine der wichtigtsen
Aufgaben. In diesem Zusammenhang wird das Quartierblro als Anlaufstelle im Sozialraum
Bautzen besonders fehlen.

Positiv zu bewerten ist, dass junge Erwachsene(ehemalige UMA), welche sich in Ausbildung
befinden, aber aufgrund fehlenden Bleiberechts in einer Gemeinschaftsunterkunft leben
mussten, der Einzug in eigenen Wohnraum seitens der Auslédnderbehdrde gestattet wurde.
Unglnstig ist allerdings, dass anders als zunachst angekindigt, keine Darlehen fir die
Mietkaution gewahrt wurden und die Leistungen nach Asylbewerberleistungsgesetz noch
nicht wieder fliel3en.

Bereich Kita

Zum Stichtag 31.12.2019 wurde fir 126 begleitete minderjahrige Auslénder der Elternbeitrag
fur die Betreuung in einer Kindertageseinrichtung vom Landkreis Gbernommen. In dieser
Zahl sind die Kinder nicht mehr enthalten, bei welchen die Eltern Leistungen vom Jobcenter
erhalten oder berufstéatig sind. Diese Kinder werden in unserer Statistik nicht gesondert
erfasst.

Insgesamt ist im Landkreis die Sicherstellung des Rechtsanspruches fur Kinder ab dem
vollendeten 1. Lebensjahr und die bedarfsgerechte Bereitstellung von Platzen fur Kinder
unter einem Jahr und im Grundschulalter gewahrleistet. Da weiterhin eine steigende
Inanspruchnahme der Kinderbetreuungsplatze zu verzeichnen ist, kann trotz des weiteren
Ausbaus der Platze leider nicht in jeder Kommune eine kurzfristige Bereitstellung von
Platzen zum gewiinschten Betreuungsbeginn abgesichert werden.



Klassenstufe 1 Klassenstufe 2 Klassenstufe 3 Klassenstufe 4 Migranten Antel

Grundschulen | 5 41p 7 5 Daz-3|Daz-1|Daz-2 |Daz-3 |Daz-1|Daz-2 |Daz-3|Daz-1|Daz-2 |Daz-3| gesamt* | in %

F.-J.-Curie- Grundschute s : e g 1 % — y
1 Baiiasn e et 9 _3 1 1 _ .19. _5_ _1 7 5- | T _ 11} 79 30,38 |
2 . |Fichte-Grundschule Bautzen 4 3| 7] | s 0] | 3 |10} 1. 8 35 17,24 |19,61
Max-Militzer-Grundschule i S | g ' o i i s ; ' '
3 Batitéi _ - 1 _ 9 1 : 5 _ 4 1 6 _’30 11,19
_ 4 |Grundschule Bernsdorf - 2l 4 - 1] 8 | A R ! | 8 | 22 |10
5 glzgndschule Blschofswerda 8 . 4 ) 6 5, - 5 3] 42 _ '_ 36,21
6 |Grundschule Goda IR E 1 | ) o o g fed e
7 ‘|Grundschule am Adler Handnj 1 5 R fu] 5‘ N . ' 3_' | 1 3 : ‘i 19 815

Zejler' Hoyersw.

Grundschule "An der Elstef‘

8 |Hoyerswerda A L i) 4] 8 2] 5} - 5 | 4 37 | 12,59 |
- 14.Grundschule Ho erswerda ' 1 : £ S ' 580
9 | y '3 | 6 |9 3l 71l 4|11 1| 2|13 40 |22 :
Lindenschule"- . . - D
Grundschule "Am Park" |- B ‘0 - A X 1
10 Hoyerswerda - 3 ; 6_ 2 A& 2 3 : 1 3 . R - 6 23} 12,23
" |Grundschule am Forst .- : : ' PR
1. T : 1 10 3 1. .1 .5 1-2 . 6 , 2 .53 o 15,50
Grundschule Radeberg- : ! s : i - '
12 Stadtmltte : 1 3 1 6 T2 1) 3 - 2 22~ 1.8,37
DaZ - Deutsch als Zweitsprache (fur Schuler, deren Herkunﬂssprache nicht oder nicht ausschhef&hch Deutsch ist) ggf nehmen nicht alle Migranten am DaZ-Unterricht tell
Stufe 1:-ausschlieRlich Deutschunterricht . ; - (wenn diese Kinder lange genug in Deutschland leben
Stufe 2: verstarkter Deutschunterricht mit Telllntegration in Regeiklassen und elnzelnen Fachern ~ unddie Sprache in Wort und Schrift ausreichend beherr- -

St_uf_e 3: Vollintegration in Regelklassen in allen Fachern und Unterstiitzung Deutsch ' e . . schen, ist eine DaZ-Beschqung nicht mehr notwendlg)

S |



Grundschutlen ohne VKA Schuler Migranten 92Von N Antel Schiller Migranten 92von1n Antei
1 Grundschule Arnsdorf 198 2 1 1,01} | 21 Grundschule Malschwitz 188 1 0,53

2 Mattig-Grundschule Bautzen 193 1 0,52| | 22 ABC Grundschule Neschwitz 90 6 6,67

3 Sorbische Grundschule Bautzen 163 22 20 13,50] | 23 Grundschule Obergurig _ 124 1 1 0,81

4 Grundschule Kirchstralte Bischofswerda 245 21 15 . . 8,57|| 24 Grundschule Ohorn 175 4 4 2,29

5. Grundschule Burkau 115 6 5 5,22 | 25 Bewegte Grundschule Hermsdorf 102 3 2,94

6 Grundschule am Klosterberg Demitz-Thumitz 81 2 2 2.47| | 26 Grundschule Medingen "Sonnenblumenschule” 109 6 6 5,50

7 Grundschule GroBdubrau 181 4 4 2,21] | 27 Grundschule Ottendorf-Okrilla 207 7 6 3,38

8 Grundschule Groftharthau 110 2 1 1,82] | 28 Grundschule Oberlichtenau "Am Keulenberg" 81 1 1,23

9 Lessing-Grundschule GroRpostwitz 93 1 1,08] | 29 Ernst-Rietschel-Grundschule Pulsnitz 201 9 9 4,48

10 Grundschule Bretnig-Hauswalde 77 1 1,30] | 30 Grundschule Liegau-Augustusbad 92 2 2 2,17
11 Grundschule Groréhrsdorf 254 14 14 5,51| | 31 Grundschule Stid Radeberg 211 12 10 5,69
12 Grundschule "Am Gickelsberg" Kamenz 103 5 5 4,85| | 32 Grundschule Schirgiswalde Goetheschule 104 1 1 0,96
13 Grundschule Schénteichen Kamenz 86 1 1,16] | 33 Grundschile Schwepnitz 116 4 4 3,45
14 Grundschule Wiesa "Sophie Scholl” 88 13 7 14,77] | 34 Grundschule am Frithlingsberg Sohland . 157 9 9 5,73
15 Grundschule "Juri Gagarin" Kénigsbriick 216 9 7 4.17] | 35 Grundschule Wehrsdorf 78 3 3 3,85
16 Grundschule "Bjarnat Krawc" Kénigswartha 117 8 4 6,84| | 36 Grundschule Burgneudorf im Lausitzer Seenland 101 1 0,99
17 Grundschule Baschitz 96 3 3 3,13] | 37 Grundschule Steinigtwolmsdorf 85 4 4 4,71
18 Grundschule Laulinitz : 108 4 3,70| | 38 Grundschule Wachau 149 5 5 3,36
19 Grundschule "Hans Coppi" Lauta 180 3 1 1,67| | 39 Grundschule Weiltenberg 105 2 1,90
20 Grundschule am Knappensee 128 5 5 3,91] | 40 Pumphut-Grundschule Wilthen 155 2 2 1,29
' 5.462 210 3,73

Somit lernen an 52 von 70 Grundschulen (davon 12 mit VKA) des Landkreises Bautzen Kinder, deren Herkunftssprache nicht oder nicht ausschlieBlich Deutsch ist.




Obarschila Klassenstufe 5 Klassenstufe 6 Klassenstufe 7 Klassenstufe 8 Klassenstufe 9 Klassenstufe 10 | Migranten | Anteil in
DaZ-1|DaZz-2|DaZ-3|DaZ-1|DaZ-2 |DaZ-3|DaZ-1|DaZ-2 |DaZ-3|DaZ-1|DazZ-2 |Daz-3|Daz-1|DaZ-2|Daz-3|DazZ-1|DazZ-2 |Daz-3| gesamt* %
1 |Dr.-S.-Allende-Oberschule Bautzen 2 3 1 4 1 1 3 3 3 8 2 40 12,74
Gottlieb-Daimler-Oberschule )
2 Bautzen (inkl. Abend-OS) 3 1 1 4 6 1 1 8 4 32 7,84 116,13
Oberschule "Gesundbrunnen"”
3 Bautzen 1 6 1 8 5 8 1 1 1 1 87 27,80
4 Oberschule "Am Planetarium 5 5 7 1 d 13 2 2 4 3 1 5 . 2 54 26,47
Hoyerswerda , : 24,98
Oberschule "Am Stadtrand" . ’
v Hoyerswerda (inkl. Prod. Lernen) 2 & 2 o - o 2 R 1 4 1 @ ! 35 25,49
6 |2. Oberschule Kamenz 3 2 3 1 3 3 2 6 1 3 4 2 1 4 74 24,26
Oberschule Radertal
7 (GroBréhrsdorf) 6 6 1 4 2 2 1 1 3 10 1 4 3 44 10,28
8 |Oberschule Sohland . 1 1 1 1 1 7 3,70
DaZ - Deutsch als Zweitsprache (fiir Schler, deren Herkunftssprache nicht oder nicht ausschlieBlich Deutsch ist) * ggf. nehmen nicht alle Migranten am DaZ-Unterricht teil
Unterrichtung in Vorbereitungsklassen (VKA) in den Stufen 1 und 2 (wenn diese Kinder lange genug in Deutschland leben
Stufe 1: ausschlieRlich Deutschunterricht und die Sprache in Wort und Schrift ausreichend beherr-
Stufe 2: verstarkter Deutschunterricht mit Teilintegration in Regelklassen und einzelnen Fachern schen, ist eine DaZ-Beschulung nicht mehr notwendig)

Stufe 3: Vollintegration in Regelklassen in allen Fachern und Unterstiitzung Deutsch



Oberschulen ohne VKA _ : : davon in Anteil in
Schiler Migranten :

DaZ-3 %

1 Sorbische Oberschule Bautzen 161 10 . 8 6,21
2 Oberschule Bischofswerda Kirchstrafle 480 50 0 10,42
3 Wilhelm-von-Polenz-Oberschule Cunewalde 239 2 0,84
4 Oberschule Elstra . 297 11 1M 3,70
5 1. Oberschule Kamenz 328 16 14 4,88
6 Arthur-KieRling-Oberschule Kénigsbriick 256 8 3,13
7 Oberschule Lauta 285 8 8 2,81
8 Oberschule Lohsa ' 210 3 1,43
| 9 Oberschule Malschwitz 313 2 1 0,64
10 Oberschule "Am Valtenberg" Neukirch 248 5 2,02
11 Oberschule Ottendorf-Okrilla 307 3 0,98
12 Ernst-Rietschel-Oberschule Pulsnitz 456 4 3 0,88
13 Pestalozzischule Radeberg Oberschule ' 372 30 26 8,06
14 Ludwig-Richter-Schule, Oberschule Radeberg 350 8 6 2,29
15 Sorbische Oberschule "Dr. Maria Grollmuf3" Radibor 204 2 2 0,98
16 Sorbische Oberschule "Michal Hornik" Rackelwitz 186 1 0,54
17 Sorbische Oberschule Ralbitz 117 1 1 0,85
18 Goethe-Oberschule Wilthen 367 6 1 1,63
19 Oberschule "Korla Awgust Kocor" Wittichenau 279 4 4 1,43
5.455 174 2,83

Das bedeutet, dass an allen Oberschulen des LK Bautzen Kinder untemchtet werden,
deren Herkunftssprache nicht oder nicht ausschlieflich Deutsch ist.



Berufsbildende Schulen

VKA

DaZ-1|DaZ-2
Berufliches Schulzentrum "Konrad Zuse" 8
Hoyerswerda
Berufliches Schulzentrum Kamenz 3 12




Schuler mit Migrationshintergrundl) an allgemein- und berufshildenden Schulen sowie Schulen des
zweiten Bildungsweges im Landkreis Bautzen in den Schuljahren 2015/2016 bis 2019/2020 nach
Schularten

Schulart 2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020
Personengruppe
Grundschule
Schiiler insgesamt 10 240 10 557 10 708 10 887 10948
darunter Schiler mit Migrationshintergrund 480 583 585 630 609
Anteil in Prozent 4.7 55 55 5,8 5,6
Oberschule
Schiler insgesamt 8951 9188 9 306 9 309 9419
darunter Schiler mit Migrationshintergrund 392 556 572 542 535
Anteil in Prozent 4,4 6,1 6,1 5,8 5,7
Gymnasium
Schiler insgesamt 7 280 7233 7 167 7 195 7 268
darunter Schiler mit Migrationshintergrund 173 204 227 256 258
Anteil in Prozent 2,4 2,8 3,2 3,6 3,5
Forderschule
Schiiler insgesamt 1421 1449 1471 1464 1481
darunter Schuler mit Migrationshintergrund 55 64 67 75 72
Anteil in Prozent 3,9 4.4 4.6 51 49
Berufsschule
Schiler insgesamt 2 455 2414 2437 2400 2 398
darunter Schuler mit Migrationshintergrund 53 60 74 88 106
Anteil in Prozent 2,2 2,5 3,0 3,7 4.4

Berufsgrundbildungsjahr

Schiiler insgesamt 75 95 83 87 79
darunter Schuler mit Migrationshintergrund - 5 1 5 6
Anteil in Prozent - 5.3 1,2 57 7,6

Berufsvorbereitungsjahr

Schiler insgesamt 220 295 218 197 148
darunter Schiler mit Migrationshintergrund 83 146 108 65 28
Anteil in Prozent 37,7 49,5 49,5 33,0 18,9

Berufsvorbereitende BildungsmafRnahmen

Schuler insgesamt 95 119 80 72 27
darunter Schler mit Migrationshintergrund 2 1 1 3 -
Anteil in Prozent 2,1 0,8 1,3 4,2 -

Berufliches Gymnasium

Schiler insgesamt 544 584 644 640 678
darunter Schiler mit Migrationshintergrund 9 6 6 9 13
Anteil in Prozent 1,7 1,0 0,9 14 1,9

Berufsfachschule

Schuler insgesamt 1053 1030 1068 1121 1110
darunter Schiler mit Migrationshintergrund 27 21 26 40 55
Anteil in Prozent 2,6 2,0 2,4 3,6 5,0

Fachoberschule
Schiler insgesamt 260 250 253 246 255

darunter Schiler mit Migrationshintergrund 4 3 2 3 5
Anteil in Prozent 1,5 1,2 0,8 1,2 2,0

© Statistisches Landesamt des Freistaates Sachsen



Schuler mit Migrationshintergrundl) an allgemein- und berufshildenden Schulen sowie Schulen des
zweiten Bildungsweges im Landkreis Bautzen in den Schuljahren 2015/2016 bis 2019/2020 nach

Schularten
Schulart 2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020
Personengruppe
Fachschule
Schiler insgesamt 778 697 643 637 629
darunter Schiler mit Migrationshintergrund 8 7 6 8 10
Anteil in Prozent 1,0 1,0 0,9 1,3 1,6
Abendoberschule
Schiler insgesamt 45 66 76 66 42
darunter Schiler mit Migrationshintergrund 7 26 32 26 12
Anteil in Prozent 15,6 39,4 42,1 39,4 28,6
Abendgymnasium
Schiler insgesamt 45 40 28 29 23
darunter Schiler mit Migrationshintergrund 2 3 2 1 1
Anteil in Prozent 4.4 7,5 7,1 3,4 4,3
Insgesamt
Schiler insgesamt 33462 34 017 34182 34 350 34 505
darunter Schiler mit Migrationshintergruni 1295 1685 1709 1751 1710
Anteil in Prozent 3,9 5,0 5,0 51 5,0

1) freiwillige Angabe; ab Schuljahr 2018/2019: Schuler, deren Herkunftssprache nicht oder nicht ausschlie3lich Deutsch ist

© Statistisches Landesamt des Freistaates Sachsen
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1. Methodische Hinweise

1.1. Auslander

Personen, die eine andere als die deutsche Staatsangehorigkeit besitzen, werden als Auslander
eingestuft. Die Erfassung der Staatsangehorigkeit erfolgt in den Personendaten des
Fachprogrammes OpenProsozSGB2. Staatenlose Personen oder solche, die keine Angabe

hinterlegt haben, werden separat geflhrt.

1.2. Personen im Kontext von Fluchtmigration

Fir die statistische Berichterstattung werden Auslénder, die sich in Deutschland aufgrund einer
Aufenthaltsgestattung, einer Aufenthaltserlaubnis Flucht oder einer Duldung aufhalten, als
,Personen im Kontext von Fluchtmigration“ zusammengefasst. Zur besseren Lesbarkeit wird meist
kurz von ,Geflichteten® oder ,Fliichtlingen“ gesprochen. Die Abgrenzung von Personen im Kontext
Fluchtmigration entspricht nicht notwendigerweise anderen Definitionen oder Verwendungen des
Begriffs ,Flichtling“, insbesondere nicht der rechtlichen Abgrenzung in der Genfer
Fliichtlingskonvention. Die statistische Definition orientiert sich vorrangig an der Beteiligung am
Asylverfahren und nimmt Schutzsuchende auch wahrend des Verfahrens und nach dessen
Abschluss in den Blick, unabhangig davon, ob und welcher Schutzgrund anerkannt wird. Daruber
hinaus ist der Bezug zum Arbeitsmarkt relevant, denn im Hinblick auf den Arbeits- und

Ausbildungsmarkt hat der so abgegrenzte Personenkreis ahnliche Problemlagen.

Personen gesamt

11

Auslander Deutsche

Staatsangehdérigkeit

nicht Deutsch

1l

Personen im Kontext von Fluchtmigration Sonstige

Aufenthaltsstatus

« Aufenthaltserlaubnis Flucht,
» Aufenthaltsgestattung oder
* Duldung
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1.3. Glossar

Personen im Kontext von

Fluchtmigration

Als Personen im Kontext von Fluchtmigration — oder kurz Geflichtete
bzw. Flachtlinge - werden Asylbewerber, anerkannte
Schutzberechtige und geduldete Auslander zusammengefasst.
Die Abgrenzung dieses Personenkreises erfolgt anhand ihres
aufenthaltsrechtlichen Status:

+ Aufenthaltserlaubnis Flucht,

» Aufenthaltsgestattung oder

¢ Duldung

Aufenthaltserlaubnis

Die Aufenthaltserlaubnis ist ein Aufenthaltstitel, der befristet zu den im
Aufenthaltsgesetz genannten Zwecken erteilt wird. Relevant fiir die
Berichterstattung Uber Personen im Kontext von Fluchtmigration ist
der Titel:

» Aufenthalt aus volkerrechtlichen, humanitaren oder politischen

Grinden (§§ 22-26, Aufenthaltsgesetz),

Anerkannte Asylbewerberinnen und -bewerber, die vom Bundesamt
fur Migration und Fllchtlinge einen positiven Bescheid erhalten haben,
dirfen grundsatzlich uneingeschrankt als Beschéftigte arbeiten und
auch einer selbststdndigen Téatigkeit nachgehen. Grundsatzlich

besteht ein Anspruch auf Sozialleistungen nach dem SGB II.

Aufenthaltsgestattung

Die Aufenthaltsgestattung berechtigt Auslander zum Aufenthalt im
Bundesgebiet wahrend der Durchfihrung des Asylverfahrens (§ 55
Asylgesetz).

Ein Auslander, der die Aufenthaltsgestattung besitzt, hat unter
bestimmten Voraussetzungen die Mdoglichkeit, einer Erwerbstatigkeit
nachzugehen. In den ersten drei bis sechs Monaten nach AuRerung
des Asylgesuchs besteht ein Beschaftigungsverbot. Wahrend der
Durchfihrung des Asylverfahrens erhalten Asylbewerber Leistungen
nach dem Asylbewerberleistungsgesetz.

In der statistischen Berichterstattung werden Auslander, die noch
keinen formalen Antrag gestellt, bereits aber ein Asylgesuch geaufert

haben, mit zur Aufenthaltsgestattung gezahit.

Personen im Kontext von Fluchtmigration SGB Il November 2019
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Duldung

Als geduldet gelten gemaR § 7 SGB Il nur die Personen, die
e das 15. Lebensjahr vollendet und die Altersgrenze nach § 7a
SGB Il noch nicht erreicht haben,
» erwerbsfahig und
» hilfebedurftig sind sowie
» ihren gewdhnlichen Aufenthalt in der Bundesrepublik
Deutschland haben.
Fur die Zahlung irrelevant ist der Arbeitslosigkeitsstatus des
Leistungsberechtigten (arbeitslos, nicht arbeitslos arbeitsuchend, nicht

arbeitsuchend).

Asylherkunftslander

Das Aggregat umfasst die nichteuropaischen Lander, aus denen in
den letzten Jahren die meisten Asylgesuche kamen. Dazu zahlen
folgende acht Lander: Afghanistan, Eritrea, Irak, Iran, Nigeria,

Pakistan, Somalia und Syrien.

Drittstaatenangehorige,
sichere Drittstaaten und

sichere Herkunftsstaaten

Drittstaatenangehdérige sind Personen, die weder Staatsangehdrige
eines Mitgliedstaates der Europadischen Union, des Europaischen
Wirtschaftraums (EU zzgl. Island, Liechtenstein, Norwegen) oder der
Schweiz sind.

Personen, die Uber sichere Drittstaaten eingereist sind, kdnnen sich in
der Regel nicht auf das Asylrecht nach Art. 16a Grundgesetz berufen,
da in diesen Landern die Einhaltung der Genfer Flichtlingskonvention
und der Menschenrechtskonvention sichergestellt ist.

Asylantrage von Staatsangehdrigen sicherer Herkunftsstaaten werden
in der Regel abgelehnt, sofern nicht besondere Umstédnde dagegen
sprechen. Hierzu gehoéren die Mitgliedstaaten der Européischen Union
und nach Anlage Il AsylG Albanien, Bosnien und Herzegowina,
Ghana, Kosovo, ehemalige jugoslawische Republik Mazedonien,

Montenegro, Senegal und Serbien

Regelleistungsberechtigte
(RLB)

Personen mit Anspruch auf Gesamtregelleistung (ALG Il oder
Sozialgeld).

Unterteilen sich in

- Erwerbsfahige Leistungsberechtigte (ELB) und

- Nichterwerbsfahige Leistungsberechtigte (NEF).

Personen im Kontext von Fluchtmigration SGB Il November 2019
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2. Uberblick

2.1. Kategorisierung Personen im Kontext von Fluchtmigration (GruSi/ALO)

Regelleistungsberechtigte im Rechtskreis SGB Il (Daten mit Wartezeit)

Insgesamt 16.180 15.908 15.690 15.556 15.576 15.604 15.520 15.422 15.152 15.017 14.771 14571
dar. Deutsche 14.957 14.704 14.516 14.351 14.363 14.374 14.280 14.182 13.919 13.783 13.545 13.334
Auslander 1.210 1.191 1.163 1.194 1.199 1.215 1.225 1.227 1.222 1.224 1.216 1.227
Auslander aus Nichteuropéaischen
Asylherkunftslandern, Balkan und osteuropaische 772 766 741 754 758 767 771 774 778 773 784 797
Drittstaaten
Personen im Kontext von Fluchtmigration 684 673 646 655 660 669 671 670 668 665 666 676

Arbeitslose im Rechtskreis SGB I

Insgesamt 5.655 5.522 5.481 5.589 5.771 5.668 5.642 5412 5.193 5.087 4.927 4.813 4.651 4.653 5.711
dar. Deutsche 5.286 5.156 5.125 5.202 5.354 5.245 5.215 5.014 4.815 4.694 4.562 4.453 4.282 4.283 5.308
Auslander 369 366 356 387 417 423 427 398 378 393 365 360 369 370 403
Auslander aus Nichteuropéischen
Asylherkunftslandern, Balkan und osteuropéische 326 324 316 342 369 374 374 352 331 328 322 317 326 325 355
Drittstaaten
Personen im Kontext von Fluchtmigration 205 204 194 221 238 245 243 228 210 205 201 196 207 206 233

Staatenlose oder Personen mit fehlender Staatsangehdérigkeit werden weder als Deutsche noch als Auslander gefiihrt
Quelle: © Statistik der Bundesagentur fir Arbeit
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2.2. Grafische Entwicklung Personen im Kontext von Fluchtmigration (Daten mit Wartezeit)
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- #-Regelleistungsberechtigte (Personen gesamt)
'« « Erwerbsfahige Leistungsberechtigte 512 503 491 471 480 485 488 489 489 485 482 478 487
=& Nichterwerbsfahige Leistungsberechtigte 176 181 182 175 175 175 181 182 181 183 183 188 189

Quelle: © Statistik der Bundesagentur fir Arbeit
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3. Ausgewahlte Daten der Grundsicherung

3.1. RLB insgesamt und im Kontext von Fluchtmigration nach ausgewahlten Merkmalen (Daten mit Wartezeit)

Regelleistungsberechtigte (RLB) gesamt 16.408 16.180 15.908 15.690 15.556 15.576 15.604 15.520 15.422 15.152 15.017 14771 14571
RLB im Kontext von Fluchtmigration (i.K.v.F.) 688 684 673 656 655 660 669 671 670 668 665 666 676
Anteil RLB i.K.v.F. an RLB gesamt 4,2% 4,2% 4,2% 4,1% 4,2% 4.2% 4,3% 4,3% 4,3% 4,4% 4,4% 4,5% 4,6%
Geschlecht
Manner 422 413 403 387 397 397 402 405 404 401 396 389 394
Frauen 266 271 270 259 258 263 267 266 266 267 269 277 282
Alter
unter 25 Jahre 313 312 308 294 298 288 291 290 288 285 288 290 288
25 bis unter 55 Jahre 350 346 342 329 333 346 352 356 356 356 351 348 360
55 Jahre und alter 25 26 23 23 24 26 26 25 26 27 26 28 28
ELB in BG-Typ
Single-BG 185 169 162 148 155 152 153 152 148 149 144 139 142
Alleinerziehende-BG 56 58 61 63 66 68 66 65 68 68 69 69 70
mit 1 Kind 30 31 32 34 32 32 30 32 32 29 33 32 30
mit 2 Kindern 15 11 14 14 15 15 15 12 18 21 19 18 20
mit 3 Kindern und mehr 11 16 15 15 19 21 21 21 18 18 17 19 20
Partner-BG ohne Kindern 69 67 64 58 62 68 67 66 69 67 68 69 68
Partner-BG mit Kindern 368 379 378 368 364 364 375 378 375 377 377 384 387
mit 1 Kind 46 48 48 51 53 59 59 55 52 52 55 52 51
mit 2 Kindern 101 102 96 88 86 79 75 79 81 82 80 84 87
mit 3 Kindern und mehr 221 229 234 229 225 226 241 244 242 243 242 248 249

Quelle: © Statistik der Bundesagentur fir Arbeit
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3.2. ELB insgesamt und im Kontext von Fluchtmigration nach ausgewéhlten Merkmalen (Daten nach Wartezeit)

Erwerbsfahige Leistungsberechtigte (ELB) gesamt 12.686 12.503 12.309 12.143 12.060 12.094 12.113 12.056 11.977 11.758 11.628 11.471 11.314
ELB im Kontext von Fluchtmigration (i.K.v.F.) 512 503 491 471 480 485 488 489 489 485 482 478 487
Anteil ELB i.K.v.F. an ELB gesamt 4,0% 4,0% 4,0% 3,9% 4,0% 4,0% 4,0% 4,1% 4,1% 4,1% 4,1% 4,2% 4,3%
Geschlecht
Manner 329 317 306 293 302 302 304 307 306 300 296 288 291
Frauen 183 186 185 178 178 183 184 182 183 185 186 190 196
Alter
unter 25 Jahre 142 136 131 124 128 118 115 113 112 107 110 107 104
25 bis unter 55 Jahre 348 344 341 328 332 345 351 355 355 355 350 347 359
55 Jahre und alter 22 23 19 19 20 22 22 21 22 23 22 24 24
ELB in BG-Typ
Single-BG 185 169 162 148 155 152 153 152 148 149 144 139 142
Alleinerziehende-BG 39 41 42 43 42 43 43 43 44 42 44 45 45
mit 1 Kind 24 25 26 27 25 25 24 26 26 23 26 26 23
mit 2 Kindern 8 7 8 8 8 8 8 6 8 9 9 8 9
mit 3 Kindern und mehr 7 9 8 8 9 10 11 11 10 10 9 11 13
Partner-BG ohne Kindern 68 66 62 56 60 66 65 64 67 65 66 67 66
Partner-BG mit Kindern 211 217 217 215 215 216 219 220 220 222 221 222 225
mit 1 Kind 39 42 42 45 46 50 50 46 43 43 46 43 43
mit 2 Kindern 63 63 58 54 54 49 46 48 50 51 49 50 52
mit 3 Kindern und mehr 109 112 117 116 115 117 123 126 127 128 126 129 130

Quelle: © Statistik der Bundesagentur fir Arbeit

Personen im Kontext von Fluchtmigration SGB 1l November 2019
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3.3. NEF insgesamt und im Kontext von Fluchtmigration nach ausgewahlten Merkmalen (Daten mit Wartezeit)

Nichterwerbsfahige Leistungsberechtigte (NEF) gesamt 3.722 3.677 3.599 3.547 3.496 3.482 3.491 3.464 3.445 3.394 3.389 3.300 3.257
NEF im Kontext von Fluchtmigration (i.K.v.F.) 176 181 182 175 175 175 181 182 181 183 183 188 189
Anteil NEF i.K.v.F. an NEF gesamt 4,7% 4,9% 5,1% 4,9% 5,0% 5,0% 5,2% 5,3% 5,3% 5,4% 5,4% 5,7% 5,8%
Geschlecht
Ménner 93 96 97 94 95 95 98 98 98 101 100 101 103
Frauen 83 85 85 81 80 80 83 84 83 82 83 87 86
Alter
unter 25 Jahre 171 176 177 170 170 170 176 177 176 178 178 183 184
25 bis unter 55 Jahre * * * * * * * * * * * * *
55 Jahre und alter * * * * 4 4 4 4 4 4 4 4 4
NEF in BG-Typ
Single-BG 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Alleinerziehende-BG 17 17 19 20 24 25 23 22 24 26 25 24 25
mit 1 Kind 6 6 6 7 7 7 6 6 6 6 7 6 7
mit 2 Kindern 7 4 6 6 7 7 7 6 10 12 10 10 11
mit 3 Kindern und mehr * 7 7 7 10 11 10 10 8 8 8 8 7
Partner-BG ohne Kindern * * * * * * * * * * * * *
Partner-BG mit Kindern 157 162 161 153 149 148 156 158 155 155 156 162 162
mit 1 Kind 7 6 6 6 7 9 9 9 9 9 9 9 8
mit 2 Kindern 38 39 38 34 32 30 29 31 31 31 31 34 85
mit 3 Kindern und mehr 112 117 117 113 110 109 118 118 115 115 116 119 119

* Zahlenwerte unter 3 und Daten, aus denen rechnerisch auf einen Zahlenwert kleiner 3 geschlossen werden kann, aufgrund Sozialdatenschutz nach § 16 BStatG anonymisiert.
X...keine Zahlen verfligbar
Quelle: © Statistik der Bundesagentur fir Arbeit
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3.4. ELB im Kontext von Fluchtmigration nach Drittstaaten-Angehérigkeit (Daten nach Wartezeit)

ELB im Kontext von Fluchtmigration

Asylherkunftslander 413 397 387 366 376 377 380 382 382 378 378 375 384
Afghanistan 64 64 67 65 60 56 57 58 60 58 61 64 68
Eritrea 33 29 30 27 30 29 28 27 28 27 26 22 21
Irak 36 36 35 34 36 38 38 39 36 36 36 33 34
Iran, Islamische Republik 7 7 7 7 7 7 7 8 8 8 9 9 14
Nigeria * * * * * * * * * * * 3 3
Pakistan 5 % 0 5 % 5 5 5 5 5 5 0 0
Somalia 4 * * * 4 4 3 3 * * * * *
Syrien, Arab. Republik 266 256 243 227 237 241 245 245 246 245 242 243 243
Sonstige Drittstaaten-Angehérige 99 106 104 105 104 108 108 107 107 107 104 103 103
Balkanlander 5 7 9 8 8 7 7 5 6 6 6 6 5
osteuropaische Lander 2 21 20 19 20 19 20 20 21 20 22 22 22 20

1) Balkan umfasst: Albanien, Bosnien und Herzegowina, Kosovo, Mazedonien und Serbien

2) osteuropaische Lander umfassen: Russische Féderation und Ukraine

* Zahlenwerte unter 3 und Daten, aus denen rechnerisch auf einen Zahlenwert kleiner 3 geschlossen werden kann, aufgrund Sozialdatenschutz nach § 16 BStatG anonymisiert.
Quelle: © Statistik der Bundesagentur fir Arbeit

Personen im Kontext von Fluchtmigration SGB 1l November 2019
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3.5. Seit Oktober 2015 neu hinzugekommene ELB und Bedarfsgemeinschaften im Kontext von Fluchtmigration
(Daten nach Wartezeit)

ELB im Kontext von Fluchtmigration

BG mit mind. 1 ELB Kontext Flucht 306 297 290 282 287 288 290 292 294 292 289 284 290
@ Anzahl ELB Kontext Flucht je BG 1,37 1,38 1,39 1,39 1,39 1,40 141 1,40 141 1,40 1,40 1,42 142
Summe Zahlungsansprl'.]chel) auf laufende KdU 110.081 € 108.483 € 103.563 € 104.694 € 107.005 € 105.940 € 104.527 € 106.716 € 105.280€ 104.830€ 110.982 € 108.972€ 113.215€
@ Zahlungsanspruch laufende KdU je BG 359,74€ 36526€ 357,11€ 371,26€ 37284€ 36785€ 36044€ 36546€ 35810€ 359,01€ 384,02€ 383,70€ 390,40€

1) Zahlungsanspruch: Endergebnis der Bediirftigkeitspriifung, also der um anrechenbares Einkommen und ggf. Sanktionen geminderte Bedarf. Entspricht tatsdchlichem Betrag zur Auszahlung.

Quelle: © Statistik der Bundesagentur flr Arbeit
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4. Ausgewahlte Daten der Arbeitslosenstatistik

4.1. ALO im Kontext von Fluchtmigration nach Personenmerkmalen

Arbeitslose (ALO) gesamt SGB I 5.481 5.589 5771 5.668 5.642 5412 5.193 - 4.927 4.813 4.651 4.653 4711
Arbeitslose Personenim Kontext von Fluchtmigration 194 221 238 245 243 228 210 - 201 196 207 206 233
Anteil ALO Flucht an ALO gesamt 3,5% 4,0% 4,1% 4,3% 4,3% 4,2% 4,0% - 4,1% 4,1% 4,5% 4,4% 4,9%
Geschlecht
Méanner 118 143 152 153 148 136 125 - 5 119 128 127 146
Frauen 76 78 86 92 95 92 85 - 4 7 79 79 87
Alter
15 bis unter 25 Jahre 32 38 33 26 30 28 19 - 21 24 25 20 26
25 bis unter 35 Jahre 58 64 73 77 67 63 63 - 64 63 65 66 69
35 bis unter 45 Jahre 58 66 69 77 78 70 69 - 61 58 64 68 79
45 bis unter 55 Jahre 38 42 49 50 54 54 47 - 40 38 41 41 48
55 Jahre und alter 8 11 14 15 14 13 12 - 15 13 12 11 11

- keine Zahlen ausgewiesen
Quelle: © Statistik der Bundesagentur fir Arbeit
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4.2. ALO im Kontext von Fluchtmigration nach Herkunftslander und Aufenthaltsstatus

Arbeitslose Personen im Kontext von Fluchtmigration

Asylzugangslander 155 177 193 199 198 188 172 - 164 158 161 160 185
Afghanistan 23 * 26 * 27 * * - * * 25 24 29
Eritrea 9 14 15 14 11 8 7 - 8 9 5 5 5
Irak 15 19 19 21 21 23 21 - * * * * 22
Iran, Islamische Republik * 3 * 3 * * * - * * 4 5 5
Nigeria 0 0 0 0 0 0 0 - * * 0 0 0
Pakistan 0 0 0 0 0 0 0 - 0 0 0 0 0
Somalia * * * * * * * i * * * * 3
Syrien, Arab. Republik 104 114 127 134 133 125 115 - 106 103 107 103 121

Sonstige Drittstaaten-Angehérige 39 44 45 46 45 40 38 - 37 38 46 46 48
Balkanlander 3 3 3 3 3 3 * = * * 3 3 3
osteuropéische Lander ? 3 6 5 6 7 7 9 . 10 10 9 9 8

Aufenthaltsstatus
Aufenthaltseriaubnis aus volkerrecht., 176 198 214 224 225 212 194 - 190 185 196 196 225
humanit. oder polit. Grinden
Aufenthaltsgestattung * 18 19 16 * * * - 11 11 11 10 8
Duldung * 5 5 5 * * * - 0 (0] 0 0 0

1) Balkan umfasst: Albanien, Bosnien und Herzegowina, Kosovo, Mazedonien und Serbien

2) osteuropaische Lander umfassen: Russische Féderation und Ukraine

* Zahlenwerte unter 3 und Daten, aus denen rechnerisch auf einen Zahlenwert kleiner 3 geschlossen werden kann, aufgrund Sozialdatenschutz nach § 16 BStatG anonymisiert.
- keine Zahlen ausgewiesen

Quelle: © Statistik der Bundesagentur fiir Arbeit
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4.3. ALO im Kontext von Fluchtmigration nach Schulabschluss
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[ Kein Hauptschulabschluss

[ Hauptschulabschluss 26 29 32 30 29 22 21 - 19 24 22 20 26
[ Mittlere Reife 14 17 19 20 18 20 22 - 17 17 14 14 15
I Fachhochschulreife 3 3 3 7 8 4 5 - 3 3 7 9 8
I Abitur/Hochschulreife 26 28 30 33 30 29 22 - 25 26 30 26 25

ohne Angabe (Schulabschluss) 0 1 1 * 1 * * - 0 0 0 0 1

06/2019 keine Zahlen ausgewiesen
Quelle: © Statistik der Bundesaaentur fir Arbeit
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4.4. ALO im Kontext von Fluchtmigration nach Anforderungsniveau des Zielberufes
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Anforderungsniveau entsprechend Klassifikation der Berufe 2010 (KIdB 2010); Anforderungsniveau bildet Komplexitat der auszuiibenden Tatigkeit ab
- keine Zahlen ausgewiesen

Quelle: © Statistik der Bundesaaentur fir Arbeit
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4.5. Zugang ALO im Kontext von Fluchtmigration

Zugang Arbeitslose (ALO) Personen SGB |l

Zugang Arbeitslose Personenim Kontext von Fluchtmigration 40 48 38 47 30 23 31 - 26 33 47 30 63
Anteil Zugang ALO i.K.v.F. an Zugang ALO gesamt 6,2% 6,3% 5,1% 6,8% 4,8% 3,6% 5,2% - 4,9% 5,4% 7,6% 4,1% 8,5%
Erwerbstatigkeit * 5 6 * * 6 8 - * 8 5 * 9
Beschéftigung am 1. Arbeitsmarkt 7 * * * * * * ® * 8 * * 7
Beschaftigung am 2. Arbeitsmarkt 0 * 0 0 0 0 0 - 0 0 0 0 0
Sonstige Erwerbstéatigkeit * 0 * 0 0 * * - 0 0 * 0 2

dar. Selbststandigkeit 0 0 0 0 0 0 0 - 0 0 * 0 0
Ausbildung und sonstige Maf3nahmeteilnahme 21 39 26 31 17 12 17 ® 12 13 28 20 36
Ausbildung * * * * 0 * 0 - * 5 * * 2

dar. Schule/Studium/schul. Berufsausb. * * * * 0 * 0 - * 5 * * 2
(auRer-)betriebliche Ausbildung 0 0 * 0 0 0 0 - * 0 0 0 0

Sonstige Ausbildung/MaflZnahme * * * * 17 * 17 - * 8 * * 34
Nichterwerbstéatigkeit * 0 0 * * 0 * - * 3 5 * 6
Arbeitsunfahigkeit * 0 0 0 * 0 * - 0 3 * * 5
Fehlende Verfugbarkeit/Mitwirkung 0 0 0 0 0 0 0 - * 0 0 0 0
Sonstige Nichterwerbstatigkeit 0 0 0 * 0 0 0 - 0 0 * * 1
Sonstiges/Keine Angabe 9 4 6 8 6 5 * - 8 9 9 5 12

* Zahlenwerte unter 3 und Daten, aus denen rechnerisch auf einen Zahlenwert kleiner 3 geschlossen werden kann, aufgrund Sozialdatenschutz nach § 16 BStatG anonymisiert.
- keine Zahlen ausgewiesen
Quelle: © Statistik der Bundesagentur fiir Arbeit
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4.6. Abgang ALO Personen im Kontext von Fluchtmigration

Abgang Arbeitslose (ALO) Personen SGB I

Abgang Arbeitslose Personen im Kontext von Fluchtmigration 46 20 20 38 29 40 45 - 46 37 37 30 36
Anteil Abgang ALO i.K.v.F. an Abgang ALO gesamt 6,6% 3,1% 3,5% 4,7% 4,4% 4,5% 5,5% - 6,6% 5,0% 4,7% 4,1% 5,2%
Erwerbstatigkeit 12 * * 9 8 12 * - 10 9 * * 11
Beschaftigung am 1. Arbeitsmarkt * * * 9 * 12 12 - * 9 * * 11
Beschaftigung am 2. Arbeitsmarkt 0 0 0 0 0 0 0 - 0 0 0 0 0
Sonstige Erwerbstéatigkeit * 0 0 0 * 0 * - * 0 0 0 0

dar. Selbststandigkeit * 0 0 0 0 0 * - 0 0 0 0 0
Ausbildung und sonstige Mafl3nahmeteilnahme 22 13 * 22 * 18 28 - * * 16 * 18
Ausbildung 0 0 0 0 0 0 * - 0 * 0 0 1

dar. Schule/Studium/schul. Berufsausb. 0 0 0 0 0 0 * = 0 0 0 0 1
(auRer-)betriebliche Ausbildung 0 0 0 0 0 0 0 - 0 * 0 0 0

Sonstige Ausbildung/MaRnahme 22 13 * 22 * 18 * - * * 16 * 17
Nichterwerbstatigkeit 5 * * * * * 0 - 5 * * * 3
Arbeitsunféhigkeit * 0 * * * * 0 = * 3 * * 3
Fehlende Verfugbarkeit/Mitwirkung * * 0 0 0 * 0 - * * 0 * 0
Sonstige Nichterwerbstatigkeit 0 0 0 0 * 0 0 - 0 0 0 0 0
Sonstiges/Keine Angabe 7 * * * 4 * * - * 3 7 * 4

* Zahlenwerte unter 3 und Daten, aus denen rechnerisch auf einen Zahlenwert kleiner 3 geschlossen werden kann, aufgrund Sozialdatenschutz nach § 16 BStatG anonymisiert.
- keine Zahlen ausgewiesen

Quelle: © Statistik der Bundesagentur flr Arbeit
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5. Impressum

Weitere Informationen...

...ZU aktuellen Asylzahlen im Landkreis Bautzen

http://www.landkreis-bautzen.de/14007 .html

...zu statistischen Kennzahlen Arbeitslosigkeit und Grundsicherung rund um das Thema Auslander / Personen im Kontext von Fluchtmigration

https://statistik.arbeitsagentur.de/nn_1021948/Statischer-Content/Rubriken/Arbeitsmarkt-im-Ueberblick/Personen-im-

Kontext-von-Fluchtmigration.html

...zu Hintergrundinformationen und Definitionen Asylrecht

http://www.bamf.de/DE/Startseite/startseite-node.html

Landratsamt Bautzen
Jobcenter

Email: Jobcenter@lra-bautzen.de

Personen im Kontext von Fluchtmigration SGB 1| November 2019
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Sachbericht

Projekt CALM - Psychosoziales Zentrum Dresden (PSZ)
Psychologische Beratung seelisch belasteter Menschen mit
Migrationshintergrund im Landkreis Bautzen 2019

MaRnahmezeitraum 01.01.2019 - 31.12.2019

Projektbeschreibung

Seit September 2016 arbeitet das BOOT mit seinem Projekt CALM daran, landesweit psychisch
belastete Menschen mit Flucht- und Migrationshintergrund besser zu integrieren und ihnen Wege in
vorhandene Hilfesysteme aufzuschlieRen. Das Projekt besteht aus einer Netzwerkstelle in Leipzig sowie
einem Psychosozialen Zentrum (PSZ) in Dresden. Die Netzwerkstelle leistet landesweite Schulungs- und
Netzwerkarbeit zum kultursensiblen Umgang mit seelisch belasteten Menschen mit
Migrationshintergrund. Die Aufgaben des PSZ in Dresden umfassen neben der friihzeitigen
Identifizierung der Unterstiitzungsbedarfe der Nutzer*innen, stabilisierende, psychosoziale
Beratungsgespréache sowie die Vermittlung in psychotherapeutische Angebote und andere Leistungen
des Regelsystems. Die Psycholog*innen und Sozialarbeiter*innen des PSZ Dresden beraten in
strukturierten Beratungsprozessen niedrigschwellig, kostenfrei und bei Bedarf Sprachmittler gestiitzt.

Neben der psychosozialen Beratung am Standort Dresden bietet das PSZ Dresden auch psychologische
Berétung in den Landkreisen Bautzen am Standort Kamenz, MeiRen am Standort Riesa, Sdchsische
Schweiz-Osterzgebirge am Standort Pirna und Goérlitz in gleichnamiger Stadt an. Die nachfolgende
Grafik stellt dies bildlich dar und gibt zugleich Aufschluss (iber auf die Landkreisarbeit der zwei
weiteren Psychosozialen Zentren in Sachsen, Leipzig und Chemnitz. '

PSZStandort Leipzig,
Moszaik Leipzige V.

)
3

S

P52 Standort Dresden, S
das BOOT gGmbH, Projekt CALMI

—-

PSZStansort Chempitz,
SFZ Forcarasntrum gGmbH

Abbildung: Versorgungsgebiete PSZ Sachsen
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Projektumsetzung 2019

Das Ziel unseres Angebotes im Landkreis Bautzen (am Standort Kamenz) ist die Identifizierung der
psychosozialen Unterstiitzungsbedarfe von Klient*innen aus dem Landkreis Bautzen und eine darauf
aufbauende psychologisch stabilisierende Beratung der Zielgruppe sowie ggf. Weitervermittiung.

Personaleinsatz

Von Januar bis Mdrz 2019 wurde die psychologische Beratung wochentlich dienstags von 9.00 bis 15.30
Uhr durch unsere Psychologin Frau Janna Kelbel dtirchgef()hrt. Im April 2019 kam eine weitere
psychologische Beraterin, Frau Kristin Pfeifer, hinzu. Dadurch gab es einen wochentlichen Wechsel der
Kolleginnen vor Ort, sodass sowohl Frau Kelbel als auch Frau Pfeifer die Beratungen im 14-tigigen
Wechsel gewdhrleisten und Abwesenheiten durch die jeweils andere Kollegin kompensiert werden
konnten. ’

Aufgrund der Komplexitdt einiger Félle musste phasenweise auf die Unterstiitzung der
Sozialarbeiter*innen des PSZ Dresden zuriickgegriffen (vgl. Abb. 4, Seite 5).

Beratungsarbeit

Im ersten Halbjahr 2019 kam es mehrfach zu prekéren Situationen wiahrend des Clearingverfahrens
fir Frau Kelbel und Frau Pfeifer in Kamenz. Aus diesem Grund wurden, nach Absprache mit den
zustandigen Mitarbeiter*innen des Landratsamtes Kamenz, ab dem letzten Quartal 2019 die
Erstgesprache von Klient*innen aus dem Landkreis Bautzen ausschlieRlich am Standort Dresden
durchgefiihrt.

Weiterfiihrende psychologische Beratungen wurden nach erfolgtem Clearing am Standort Kamenz
durchgefiihrt. In seltenen Féllen (besonders instabile oder aggressive Klient*innen sowie Klient*innen
mit seltenen Sprachen, fiir die eine Abdeckung in Kamenz nicht méglich ist) erfolgen die fortlaufenden
Gesprache am Standort in Dresden. ' '

Einige Beispiele fiir die erwdhnten Situationen waren:

- Aggressives und forderndes Auftreten von Klient*innen
- Dissoziative Zustande zum Teil mit Zusammenbriichen
.- Akuter stationdrer und psychopharmakologischer Behandlungs- und Handlungsbedarf (vgl.
Abb. 9, Seite 7) |

Fir die genannten Situationen verfiigt der Standort Dresden iber deutlich bessere
Unterstiitzungsmoglichkeiten:

- Hohere Anzahl an Fachkréaften vbr Ort
- Therapiemittel bei Destabilisierung (u.a. Notfall-Matratze, Decken, Kissen, Skills bei
dissoziativen Zustinden wie bspw. Igelbille, Duftéle, Ammoniak, Wackelbretter, Knetmasse,

Musik, Instrumente)

Schulungsangebote im Landkreis Bautzen 2019

Neben der direkten Beratungsarbeit halt das Schulungsteam des PSZ Dresden fiir die bestehenden
regionalen Versorgungsstrukturen Schulungs- und Austauschangebote bereit. Unser Schulungsteam

Sachbericht Projekt CALM - Psychosoziale Zentrum Dresden (PSZ) _
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verkniipft die interkulturellen Kompetenzen eines Arabisten (mit langjéhriger Beratungserfahrung in
verschiedenen Léndern im arabischen Raum) mit den Beratungskompetenzen einer Psychologin,
welche insbesondere traumaspezifische psychologische Inhalte vermittelt. Die Zielgruppen sind
insbesondere Arzt*innen, Psycholog*innen, Sozialarbeiter*innen, Sachbearbeiter*innen und
ehrenamtliche Helfer*innen.

Im Jahr 2019 wurden keine Schulungen im Landkreis Bautzen durchgefiihrt. Konzeptuell wurde das
Schulungsangebot von auswarts stattfindenden Schulungen zu Schulungen in den Raumen des PSZ
Dresden umgestellt. Im Rahmen dieser Veranstaltungen wurden auch Personen aus dem Landkreis
Bautzen geschult.

Output 2019 im Landkreis Bautzen

Die Inanspruchnahme der Beratungsangebote des Psychosozialen Zentrum Dresden gestaltete sich im
Jahr 2019 wie folgt:

Herkunft Klient*innen PSZ Dresden 2019

m Stadt Dresden
m LK Bautzen

m LK MeiRen

= LK Gorlitz

4 LK SSOE

= Andere

Abb. 1

Von 332 Klient*innen, die im Jahr 2019 Beratungen durch Mitarbeitende des PSZ Dresden erhielten,
kamen 36 aus dem Landkreis Bautzen. Das entspricht 11 % aller Klient*innen des PSZ Dresden im Jahr
2019.

Ein Drittel der Klient*innen aus dem Landkreis Bautzen war weiblichen Geschlechts und zwei Drittel
mannlichen Geschlechts.
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Wohnort der Klient*innen 2019
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Abb. 2

Uber die Hélfte der Klient*innen aus dem Landkreis Bautzen war in Hoyerswerda wohnhaft. Die andere
Halfte kam aus Kamenz, Bautzen, Wehrsdorf und Bernsdorf.

Anmelder*in 2019
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Abb. 3

Fast alle Klient*innen wurden durch Dritte bei uns angemeldet. Dabei sind es meist
Fliichtlingssozialarbeiter*innen, die dem PSZ Dresden Anmeldungen von Klient*innen aus dem
Landkreis Bautzen zukommen lieRen. Lediglich zwei Klient*innen ‘meldeten sich selbst an.
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Anzahl Anfragen und Beratungen 2019

Anmeldungen - 42
Beratungen Sozialarbeiter*in - 33
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Abb. 4

2019 verzeichnete das PSZ Dresden 42 Anmeldungen von Klient*innen aus dem Landkreis Bautzen.
Wie der vorherigen Grafik zu entnehmen ist, erhielten 36 Personen aus dem Landkreis Bautzen im Jahr
2019 Beratungen durch Fachkrafte des PSZ Dresden. Sechs Personen warteten somit Ende 2019 noch
auf ein Erstgesprach. '

Insgesamt fanden 211 psychologische Beratungen durch Mitarbeiter des PSZ Dresden mit 36
Klient*innen aus dem Landkreis Bautzen statt. Im Durchschnitt erhielt ein/e Klient*in folglich sechs
psychologische Beratungen durch das PSZ Dresden.

Zusétzlich zu den psychologischen Beratungen fanden 2019 insgesamt 33 Beratungen von Klient*innen
aus dem Landkreis Bautzen durch Sozialarbeiter*innen des PSZ Dresden statt.

Herkunftsland Klient*innen
Landkreis Bautzen 2019
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Abb. 5

Von den im Jahr 2019 beratenen Klient*innen stammte ein Drittel urspriinglich aus Afghanistan. Ein
gutes weiteres Drittel stammte aus den Landern Iran, Irak und Tunesien. Das letzte knappe Drittel
entfallt auf die Lander Syrien, Russland, Pakistan, Libyen, Libanon, Indien.
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Alter der Klient*innen 2019

-18-23jahre I
24-29 Jahre MR e O e I SR S R R P PR 10
3035 lahre PPN R 0
3641 a0 N ¢
.42-47 Jahre [N 3
54.Jahre N 1

0 2 4 6 -8 10 12

Abb. 6

Alle Klient*innen aus dem Landkreis Bautzen, die 2019 durch Mitarbeitende des PSZ Dresden beraten
wurden, befanden sich im erwerbsfahigen Alter. Der iiberwiegende Teil der Klient*innen (72 %) war
zwischen 18 und 35 Jahren alt.

Aufenthaltsstatus der Klient*innen 2019

Aufenthaltsgestattung _ 23
Duldung _ 7
Aufenthaltserlaubnis _ 4
ausreisepflichtig - 2

0 5 10 15 20 25

Abb. 7

Die Grafik stellt dar, in welchem Aufenthaltsstatus sich Klient*innen aus dem Landkreis Bautzen im
Jahr 2019 zum Zeitpunkt ihrer Anmeldung beim PSZ Dresden befanden. Fast zwei Drittel verfiigte zum
Zeitpunkt der Anmeldung liber eine Aufenthaltsgestattung und befand sich folglich noch im
“Asylverfahren. Lediglich vier von 36 Klient*innen haben dieses schon durchlaufen und einen
Schutzstatus zuerkannt bekommen. Sieben Personen verfiigten iiber eine Duldung. Zwei weitere
waren ausreisepflichtig.
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psychische Symptome und Beschwerden der
Klient*innen 2019
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Abb. 8

Die vorangegangene Abbildung stellt die H&ufigkeiten der Symptome und Beschwerden der
Klient*innen aus dem Landkreis Bautzen dar, welche 2019 durch das PSZ Dresden beraten wurden.

Am héufigsten litten Klient*innen unter depressiven Beschwerden. Fast alle Klient*innen gaben an
unter Schlafstérungen zu'leiden (35 von 36 Klient*innen). Konzentrations- und Gedachtnlsstorungen
wurden ebenfalls besonders haufig genannt (30 von 36 Klient*innen).

Weiterhin gaben 26 von 36 Klient*innen an unter Albtrdumen zu leiden. Diese sind Symptome einer
seelischen Erkrankung und ein typisches Beschwerdebild einer Depression oder Traumafolgestérung.
Bei 15 von 36 Klient*innen wurde die Diagnose einer Posttraumatischen Belastungsstérung gestellt.

Suizidalitdt

Knapp die Halfte aller Klient*innen gab an, lebensmiide Gedanken zu haben. Fiinf hatten bereits einen
Suizidversuch unternommen. Bei neun von 15 Klient*innen ist der Hintergrund der suizidalen
Absichten eine psychische Erkrankung.

klinischer Behandlungsbedarf der Klient*innen 2019

psychopharmakologischer Behandlungsbedarf _ 30

stationdrer psychiatrischer Behandlungsbedarf - 7
schwere korperliche Erkrankung (HIV, —
11
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Abb. 9
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Die Abbildung zeigt, dass bei einem GroRteil der Klient*innen (30 von 36 Klient*innen) ein zum Teil
dringender psychopharmakologischer Behandlungsbedarf festgestellt wurde. 19 % der Klient*innen
benétigten stationdre psychiatrische Behandlung.

Finanzierung Projekt CALM

MaRnahmezeitraum 01.01.2019 — 31.12.2019
Der rechnerische Verwendungsnachweis wird nachgere.icht bis zum 29.02.2020.

Herausforderungen und Ausblick in der psychosozialen Versorgung im Landkreis Bautzen 2019

Abb. 8 und 9 zeigen, dass Klient*innen aus dem Landkreis Bautzen einen enorm hohen Bedarf an
klinischer Behandlung haben. Im Vergleich zu den Landkreisen Sachsische Schweiz-Osterzgebirge,
MeiRen, Gorlitz sowie der Stadt Dresden, wo wir ebenfalls titig sind, ist der klinische
Behandlungsbedarf deutlich héher.

Mdgliche Griinde fiir die instabilere Verfasstheit der Klient*innen aus dem Landkreis Bautzen kénnten
die Wohn- und Unterbringungssituation, eine nicht ausreichende Anzahl an sozialarbeiterischen
Unterstiitzungsangeboten, eine nicht ausreichende psychiatrische Versorgung und sozialrdumliche
Abgeschiedenheit sein.

Eine Verbesserung der genannten Faktoren ist aus unserer Sicht erforderlich, da chronifizierte
psychische Erkrankungen den Integrationsprozess erschweren und die Teilhabe am Arbeitsleben
verhindern kénnen. Es ist liegt in der Verantwortung aller Akteure, die im Migrationsbereich titig sind,
frihzeitige Hilfsangebote zu stellen, damit langfristig die Menschen beféhigt werden, ein eigestandiges
Leben zu fiihren und sich in die Gesellschaft zu integriefen. 2

Es erfordert somit u.a. eine engmaschige Zusammenarbeit zwischen den Akteuren des Landratsamtes
Kamenz und des PSZ Dresden. Diesbezliglich fanden am 16.10.2019 und 05.12.2019 Gespréche mit den
genannten zustédndigen Akteuren in Kamenz statt, um bestehende Unwégbarkeiten zu besprechen und
zu verbessern. Wir waren erfreut iiber die Gesprachsbereitschaft und das Interesse an den von uns
beschriebenen Problemlagen. Wir sind zuversichtlich, auch im Jahr 2020 die Zusammenarbeit
weiterhin zu starken. '

Leipzig, 24.01.2020

Ty
Das BOOT gGmbH___J s
Sozialpsychiatrisches Zentrum
Geschéftsflhrer Tilo Erning
Kénneritzstralle 72___ 04229 Leipzig
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